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ANKIETA 

POTRZEBY SZKOLENIOWE W OBSZARZE EKONOMII SPOŁECZNEJ NA TERENIE WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

Beneficjent: jednostki samorządu terytorialnego/instytucje rynku pracy/instytucje pomocy społecznej

Szanowni Państwo,
	Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku od 1 kwietnia 2016 r. rozpoczął realizację projektu Koordynacja i monitorowanie rozwoju ekonomii społecznej w regionie współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa VII Poprawa Spójności Społecznej, Działanie 7.3 Wzmocnienie roli ekonomii społecznej w rozwoju społeczno-gospodarczym województwa podlaskiego.
Głównym celem projektu jest rozwój sektora ekonomii społecznej w województwie podlaskim. Cel ten będzie realizowany poprzez kompleksowe działania warunkujące rozwój przedsiębiorczości społecznej w regionie, w tym organizację spotkań, warsztatów, szkoleń, seminariów, wizyt studyjnych oraz doradztwa. Efektywna i skuteczna realizacja wyżej wymienionych zadań wymaga dostępu do aktualnych informacji w zakresie potrzeb szkoleniowych jednostek samorządu terytorialnego, instytucji rynku pracy i pomocy społecznej.
W związku z powyższym zwracamy się do Państwa z prośbą o wskazanie tematyki spotkań, warsztatów, szkoleń, wizyt studyjnych oraz liczby osób, które byłyby zainteresowane udziałem w nich. Ponadto prosimy o wskazanie potrzeby doradztwa z obszaru ekonomii społecznej. Proponowane formy wsparcia świadczone będą bezpłatnie. Pozyskane od Państwa dane zostaną wykorzystane w planowaniu harmonogramu działań szkoleniowo-doradczych w województwie podlaskim na lata 2016-2017. 
Informację zwrotną należy przekazać w terminie do dnia 15 czerwca 2016 r. na adres e-mail: projektes@rops-bialystok.pl lub na adres: Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku, ul. Kombatantów 7, 15-110 Białystok.  
Osobą do kontaktu w przedmiotowej sprawie jest Pani Małgorzata Janczuk, tel. 85 744 72 72 w.300, e-mail: malgorzata.janczuk@rops-bialystok.pl











1. Jakimi obszarami tematycznymi spotkań, warsztatów, szkoleń zainteresowana by była kadra zatrudniona w Państwa instytucji?

	L.p
	Tematyka spotkań, warsztatów, szkoleń
	Liczba osób zainteresowana udziałem                             w spotkaniu, warsztacie, szkoleniu

	a) 1)
	Ekonomia społeczna jako element polityki społecznej gminy oraz jej rola w rozwiązywaniu problemów społecznych
	

	b) 
	Podstawy tworzenia PES/Zasady zakładania i prowadzenia podmiotów ekonomii społecznej
	

	c) 
	Kierunki wsparcia podmiotów ekonomii społecznej 
	

	d) 
	Współpraca z podmiotami ekonomii społecznej w środowisku lokalnym i ponadlokalnym 
	

	e) 
	Finansowanie podmiotów ekonomii społecznej/Źródła pozyskiwania środków oraz instrumenty finansowania przedsięwzięć społecznych/Zewnętrzne finansowanie podmiotów ekonomii społecznej/Źródła i metody pozyskiwania środków na działalność podmiotów ekonomii społecznej /Źródła finansowania na zatrudnienie osób w PES  
	

	f) 
	Ekonomia społeczna w praktyce/Dobre praktyki z zakresu ekonomii społecznej 
	

	g) 
	Podmioty ekonomii społecznej jako źródło innowacji społecznych w środowisku lokalnym
	

	h) 
	Usługi użyteczności publicznej a ekonomia społeczna	
	

	i) 
	Rola samorządów w procesie społecznej rewitalizacji 
	

	j) 
	Jednostki samorządu terytorialnego jako członek spółdzielni socjalnej osób prawnych/Jak założyć spółdzielnie socjalną osób prawnych – przykłady działających spółdzielni
	

	k) 
	Korzyści dla samorządów lokalnych ze współpracy z PES
	

	l) 
	Zakładanie podmiotów reintegracji (CIS, KIS, WTZ, ZAZ) przez jednostki samorządu terytorialnego
	

	m) 
	Przygotowanie procedur zamówień publicznych przez JST pod kątem zlecania zadań podmiotom ekonomii społecznej
	

	n) 
	Klauzule społeczne i społecznie odpowiedzialne zamówienia publiczne w aspekcie działań podejmowanych przez PES
	

	o) 
	Inne, jakie?
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
……………………………………………………………………
	



2. Jakimi tematami wizyt studyjnych zainteresowana by była kadra zatrudniona w Państwa instytucji?

	Lp. 
	Tematyka wizyt studyjnych:
	Liczba osób zainteresowana udziałem w wizytach studyjnych

	a) 1
	Spółdzielnie socjalne w praktyce (osób prawnych i fizycznych)
	

	b) 
	Aktywizacja społeczno-ekonomiczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez działalność podmiotów ekonomii społecznej
	

	c) 
	Aktywizacja społeczna i zawodowa osób z niepełnosprawnością 
	

	d) 
	Przykłady działań samorządu na rzecz wspierania podmiotów ekonomii społecznej
	

	e) 
	Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych na przykładzie rozwoju przedsiębiorstwa społecznego
	

	f) 
	Ekonomia społeczna szansą rozwoju społeczności lokalnych
	

	g) 
	Klauzule społeczne – narzędzie wspierające rozwój sektora ekonomii społecznej
	

	h) 
	Działania samorządów lokalnych na rzecz wsparcia podmiotów ekonomii społecznej
	

	i) 
	Stosowanie rozwiązywań innowacyjnych w ekonomii społecznej 
	

	j) 
	Inne, jakie?
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………......

	



3. Czy Państwa instytucja zainteresowana jest bezpłatną usługą doradztwa w obszarze opracowywania i aktualizacji dokumentów strategicznych (wprowadzanie do dokumentów strategicznych zapisów dotyczących ekonomii społecznej i tworzenie lokalnych planów rozwoju ekonomii społecznej)?

a) TAK
b) NIE





4. Czy Państwa instytucja zainteresowana jest bezpłatną usługą doradztwa w obszarze zamówień publicznych (stosowanie klauzul społecznych oraz społecznie odpowiedzialnych zamówień publicznych)?

a) TAK
b) NIE


[bookmark: _GoBack]5. Jakimi innymi działaniami byliby Państwo zainteresowani w ramach realizacji Projektu Koordynacja i monitorowanie rozwoju ekonomii społecznej w regionie?
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Dane kontaktowe:
Instytucja:……………………………………………….
Osoba do kontaktu:……………………………………..
Telefon:………………………………………………….
E-mail:…………………………………………………..
		


									Dziękuje za wypełnienie ankiety!
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