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1. ZADANIA | ZAKRES DZIALALNO SCI REGIONALNEGO O SRODKA
POLITYKI SPOLECZNEJ W BIALYMSTOKU

1.1 O ROPS

Decyzp Zarzdzenia Nr S/54/07 z dnia 27 kwietnia 2007 r. OsBeinace] Funkcg
Organéw Samordlu Wojewodztwa — Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego sprawie
utworzenia Regionalnegostdka Polityki Spotecznej w Biatymstoku, z dniemcderwca
2007 r. powstata samodzielna wojewddzka jednostigmrizacyjna, dziataga w formie
jednostki budetowej — Regionalny €@odek Polityki Spotecznej w Biatymstoku.s@dek
powstat z istnigjcego wowczas Departamentu pn. Regionaldgo@ek Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego. Nadzaad Grodkiem sprawuje
Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.

Celem dziatania €odka jest realizacja zafl@damoradu Wojewddztwa Podlaskiego
w zakresie polityki spotecznej, a w szczegétio
|. pomocy spotecznejwynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy Spo&c
(t.j.z 2008 r. Dz. U. Nr 115, poz. 728 ze zm.),

Il. rehabilitacji os6b niepetnosprawnych, wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. Nr
123, poz. 776 ze zm.),

lll. profilaktyki i rozwi gzywania probleméw alkoholowych,wynikajace z ustawy z dnia
26 pa&dziernika 1982 r. o wychowaniu w trzgosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj.z 2007 r. Dz. U. Nr 70, poz. 473 ze zm.),

IV. przeciwdziatania narkomani, wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, pt485 ze zm.),

V. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. NdO1 poz. 1493).

VI. realizacji zada publicznych w dziedzinaclmomocy spotecznej, dziath na rzecz os6b
niepetnosprawnych, ochrony i promocji zdrowia, wynikajacych z ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 9&2p
873 ze zm.) oraz ustawy z dnia 12 marca 2004 onogay spotecznej (t.j. z 2008 r. Dz. U. Nr
115, poz. 728 ze zm.),

VII. swiadczen rodzinnych w ramach koordynacji systemow zabezpieenia
spotecznegpwynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 gweadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2006 Nr 139, poz. 992 ze zm.), Rozpdeenia Rady (EWG) Nr 1408/71 z dn.
14 czerwca 1971 r. w sprawie stosowania systemoObezzaeczenia spotecznego do
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pracownikdw najemnych, osob praguych na wiasny rachunek oraz cztonkéw ich rodzin
przemieszczagych sé w obrbie Wspdlnoty (D. U. L 149 z 5.7.1971 z 200 zm.),
Rozporadzenia Rady (EWG) Nr 574/72 z dn. 21 marca 197btyczcego wykonywania
Rozporadzenia (EWG) Nr 1408/71 (Dz. U. L 74 z 27.3.197&zn. zm.),
VIII. zbiérek publicznych, wynikajace z ustawy z dnia 15 marca 1933 r. o zbiérkach
publicznych (Dz. U. Nr 22, poz. 162 ze zm.).

ROPS biogc pod uwag mazliwosci oraz potrzeby mieszkadw wojewodztwa
wykonuje zadania o0 charakterze strategicznym, pragwym, promocyjnym oraz

wspomagajcym gminy i powiaty w realizacji ich zafla
1.2 Zadania Regionalnego €odka Polityki Spotecznej w Biatymstoku

1.2.1 Dziat Polityki Spotecznej

Dziat Polityki Spotecznej realizuje zadenia strategii wojewodzkiej w zakresie
polityki spotecznej obejmuagej w szczegolnei programy: na rzecz poprawy warunkow
zycia spotecznego i zawodowego 0sOb niepetnosprawngomocy spotecznej i polityki
prorodzinnej, profilaktyki i rozwazywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziadani
narkomanii. Do zada Dzialu naley rowniez: doskonalenie zawodowe kadr instytucji
pomocy i integracji spotecznej; identyfikacja przyn ubdstwa i prowadzenie dziataa
rzecz wyrownywania poziomtycia mieszkacow wojewodztwa; inspirowanie i promowanie
nowych rozwiazan w zakresie pomocy spotecznej, przeciwdziatanieemacy w rodzinie;
organizowanie i prowadzenie regionalnych jednosigkanizacyjnych pomocy spotecznej;
prowadzenie banku danych o wolnych miejscach wuléach opiekiaczo-wychowawczych
na terenie wojewodztwa; prowadzenie procedur datych zlecania zadaorganizacjom
pozaradowym i innym podmiotom oraz udzielania dotacji realizacg zad& w sferze:
ochrony i promocji zdrowia, dzialana rzecz o0sOb niepetnosprawnych oraz pomocy
spotecznej; prowadzenie dziatawiazanych z udzielaniem dotacji na pierwsze wypesa&
oraz dotacji na dziatalgé centrum integracji spotecznej przez okres pierwS8Z¥ miesicy;
wspotpraca z Wojewodak Spotecza Radi ds. Oséb Niepetnosprawnych; aktualizacja
probleméw spotecznych ze szczegllnym uwdgieniem grup i oséb zagronych
wykluczeniem spotecznym; prowadzenie procedurazanych z wydawaniem decyzji
i kontroli zbiérek publicznych; realizacja zadaalezacych do eksperta wojewddzkiego do
spraw informacji o narkotykach i nakomanii; wspé@a z gminami, powiatami,

organizacjami pozaggowymi i innymi podmiotami dziatagymi w obszarze polityki
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spotecznej w zakresie podejmowania wspolnych dziate@pcych na celu niwelowanie
niekorzystnych zjawisk spotecznych.
W sktad Dziatu Polityki Spotecznej wchagmastpujace stanowiska pracy:

e Stanowisko ds. uzaileien - wojewoOdzki ekspert do spraw informaciji

o narkotykach i narkomanii;

» Stanowisko ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie

» Stanowisko ds. profilaktyki i rozwkzywania probleméw alkoholowych;

e Stanowisko ds. pomocy spotecznej;

» Stanowisko ds. 0sob niepetnosprawnych;

» Stanowisko ds. programow pomocowych;

» Stanowisko ds. wspoOtpracy z organizacjami poaowymi;

1.2.2 DziatSwiadczeh Rodzinnych
Do zada Dzialu Swiadczét Rodzinnych naley zatatwianie spraw dotygzych

realizacjiswiadczé rodzinnych w ramach koordynacji systeméw zabezgieia spotecznego
w przypadku przemieszczania siséb w granicach Unii Europejskiej i Europejski€gjoszaru
Gospodarczego oraz wspoOipraca z jednostkami sathorzerytorialnego, krajami Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczegsprawach z zakreséwiadczeé
rodzinnych. Dziat prowadzi rownigprocedury dotycxce zaliczki alimentacyjnej w sprawach
objetych koordynagj systemow zabezpieczenia spotecznego.
W sktad DzialuSwiadczeé Rodzinnych wchodznastpujace stanowiska pracy:

» Stanowisko ds. koordynacji systemow zabezpieczgméecznego (10 etatow);

» Stanowisko ds. administracyjnych (3 etaty);

* Stanowisko ds. sekretariatu.

1.2.3 Dziat Administracyjno-Finansowy

Dziat Administracyjno-Finansowy odpowiedzialny tjegs: prowadzenie rachunkovao
i gospodarki finansowej €Dodka zgodnie z obowzujacymi przepisami i zasadami; konigol
finansowy i rozliczanie zada realizowanych przez podmioty, ktorym udzielono aagit
prowadzenie spraw osobowych pracownikésvddka; prowadzenie kasy i obstuga rachunku
bankowego; archiwizacja dokumentéw oraz prowadzespeaw zwizanych z obstuga

informatyczr, w Osrodku.




W skfad Dziatu Administracyjno-Finansowego wchadastpujace stanowiska pracy:
* Glowny Kskgowy;
» Zastpca Glownego Kggowego;
e Stanowisko ds. kegowasci;
» Stanowisko ds. kontroli finansowej;
» Stanowisko ds. administracyjnych i archiwum,;

* Informatyk.

1.2.4 Zespot do Realizacji Projektu
Zespot do Realizacji Projektu odpowiedzialny jeat rojekt systemowy €odka

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki -oRtet VII Promocja integracji
spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechniekigywnej integracji, Poddziatanie 7.1.3
Podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy i integragpiotecznej. Zesp6t do Realizacji Projektu
zajmuje st zaradzaniem, promogj obstuga finansowi realizacy dziatax projektowych tj.
szkoleniami i specjalistycznym doradztwem dla kadtytucji pomocy spotecznej.
W skiad Zespotu do Realizacji Projektu wchaadastpujace stanowiska pracy:

e Stanowisko administracyjne;

» Stanowisko ds. szkaie

» Stanowisko ds. obstugi finansowej;

» Stanowisko ds. rekrutaciji;

e Stanowisko ds. promocji;

» Stanowisko ds. logistyki;

e Stanowisko ds. sprawozdawdézg

» Stanowisko ds. technicznej obstugi szkole

1.2.50bserwatorium Integracji Spotecznej

Do zada Obserwatorium Integracji Spotecznej mgle m.in. aktualizacja
i monitorowanie realizacji wojewdOdzkiej strategiraa programéw w zakresie polityki
spotecznej; prowadzenie badamonitoringu i analiz dotyerych zjawisk spotecznych na
terenie wojewoédztwa; promocja i popularyzacja wgmk przeprowadzanych batla
dotyczcych probleméw spotecznych  wygptijacych  w $rodowiskach lokalnych;
sporadzanie bilansu potrzeb w zakresie pomocy spoteczogjanizowanie szkobe

i seminaridbw w zakresie wybranych elementow polisfgotecznej; tworzenie i aktualizacja
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bazy danych o instytucjach pomocy i integracji spahej; upowszechnianie innowacyjnych
I skutecznych rozwazan w zakresie pomocy spoteczne.
W skfad Obserwatorium Integracji Spotecznej wchaastpujace stanowiska pracy:

» Kierownik Obserwatorium Integracji Spotecznej;

» Stanowisko ds. bada analiz (3 etaty).




2. WOJEWODZKA STRATEGIA POLITYKI SPOLECZNEJ

Jednym z zadanalezacych do ROPS jest opracowywanie, aktualizowanéaslizacja
strategii wojewodzkiej w zakresie polityki spoteegnW celu zdiagnozowania poziomu
rozwoju spotecznego regionu i wskazania podstawbwiierunkow ewaluacji w sferze
polityki spotecznej opracowana zostata ,Wojewod&Eeategia Polityki Spotecznej na lata
2006-2013". Cel gtébwny strategii to: ,Polityka spokna sprawnym i skutecznym elementem
systemu wsparcia spotecznego mieszkav Podlasia’. W strategii zaplanowano rozwdj
réznych obszarow polityki spotecznej iracjonalne poumvanie dzialda na rzecz
podnoszenia jakioi zycia mieszkacoOw naszego regionu.

Strategia dotyczy czterech obszaréw strategiczryaliktorych nalea:
» Rodzina,
» Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu 0so0b i iclzirodraz ich integracja
ze spoteczestwem,
» Usprawnienie systemu wsparcia spotecznego,
» Wsparcie rozwoju spotecastwa obywatelskiego.

Obszar ,Rodzina” koncentruje € na wspieraniu i dzialaniu umlwiajacym
prawidiowe funkcjonowanie instytucji rodziny. W dasze tym do realizacji prayp
nastpujace cele strategiczne i dziatania:

1. Stworzenie sprawnego i efektywnego systemu wspiaramstytucji rodziny w ramach
nasigpujgcych dziatai:

» stworzenie systemu szkaléla shizb wspétpracujcych z rodzin,

* tworzenie powiatowe] i gminnej infrastruktury sdogy dostosowanej do

zmieniapcych st potrzeb,

« ustalenie stabilnego i czytelnego sposobu finans@ayaoradnictwa rodzinnego.
2. Wspieranie rodziny w wypetnianiu jej funkcji, szaaanie opiekuiczo-wychowawczych

oraz wyrdéwnywania szans rozwojowych dzieci i mieflzi poprzez realizagj
nastpujqgcych dziatai:

e usprawnienie kontaktow i wspotpracy placoéwek opiakao-wychowawczych

z rodzicami naturalnymi,
* wypracowanie alternatywnych dziataa rzecz pomocy rodzinie,

* inicjowanie i propagowanie rodzinnych fornmeggania czasu wolnego.
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3. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym wetva rodziny w ramach nagpujgcych
dziatan:

e tworzenie efektywnego programu pomocy o0sobom  unaeym,
wspotuzalenionych przy wspoipracy instytucji, kootdbw i organizacji
pozaradowych,

» wspoipracy instytucji, godkéw edukacyjnych i mediow w celu promocji
pozytywnych wzorcow spotecznych,

» tworzeniu lokalnych grup wsparcia opartych na saonogcy.

4. Polepszanie warunkow materialno - bytowych rodziroppzez wdréenie dziata
w zakresie:

* rozwijanie i realizacja programéw wsparcia dlaaoyrh s¢ dzieci i mtodziey
z najubdszych rodzin,

* inicjowanie dziata na rzecz pobudzenia lokalnego rynku pracy,

* inicjowanie dziatd pobudzajcych rodziny do samodzielnego wychodzenia

z kryzysu materialnego poprzez wspieranie rodzihrfgem przedsibiorczacci.

Wystepujace w regionie zjawiska sprzyj@e wykluczeniu spotecznemu to przede
wszystkim pogibiajace se¢ patologie spoteczne (alkoholizm, narkomania, p@&m
bezdomné¢ osob i rodzin, dtugotrwate bezrobocie, niska aktgé& grup zagraonych
wykluczeniem spotecznym. W zgwku z tymi problemami w strategii wyagimiono obszar
» Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu os6b i rodzawaz ich integracja ze
spoteczéstwem”.

Jako cele strategiczne pra:
1. Prowadzenie dziakk zapobiegajcych zjawisku ubostwa i wykluczenia spotecznego:
* przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
» wspieranie poradnictwa specjalistycznego goego na celu pomoc osobom
i rodzinom w przezwyeizeniu trudnych sytuacjiyciowych,
e promocja innowacyjnych programow meych na celu zapobieganie ubostwu
i wykluczeniu spotecznemu,

* organizowanie grup wsparcia dla osob zagnych wykluczeniem spotecznym.
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2. Wspieranie dzialda na rzecz integracji spotecznej i zawodowej osoObrodzin
wykluczonych spotecznie poprzez realizagkich dziatai jak:

» stworzenie Centréw Integracji Spotecznej i Klubdwtegracji Spotecznej
majcych na celu reintegracjzawodow i spotecza o0sob podlegagych
wykluczeniu spotecznemu,

* wspieranie zatrudnienia socjalnego,

* wsparcie i przygotowanie pracodawcéw do zatrudaiasiob z grup zagtonych
wykluczeniem spotecznym,

» rozpowszechnianie informacji poprzez internet magiemaliwosci uczestnictwa

w programach skierowanych do os6b z grup szczegolngyka.

Ze strategii wynika, z coraz wekszym problemem spotecznym wojewddztwa jest
wzrost ludnéci w wieku poprodukcyjnym co oznacza zWszenie zapotrzebowania na ustugi
opiekwcze dla os6b starszych. Ponadto osoby niepetnospraalea do grupy spotecznej
zagrazonej marginalizagf z powodu ograniczonego degst do zycia zawodowego
i spotecznego. Problemem staje sbwniez brak kompleksowego systemu rehabilitacji
spotecznej i zawodowej 0séb niepetnosprawnych dzgamnego na poziomie lokalnym,
ktory pozwalatby na podwgzenie aktywngci oraz zatrudnienia tyéle osob. Niezédne jest
takze stworzenie korzystnych warunkéw utrhwiajacych doskonalenie zawodowe #bu
spotecznych z terenu wojewddztwa. W gakiu z powyszym kolejnym celem strategicznym
w opracowanym dokumencie jesfUsprawnienie systemu wsparcia spotecznego”.
W obszarze tym przewidziano realizanpstpujacych celéw operacyjnych oraz dziata
1. Otoczenie opieki wspieranie 0sob starszych i niepetnosprawnychym:

e rozw0Oj poradnictwa w zakresie opieki nad osobamiarsglymi
i niepetnosprawnymi oraz poradnictwa psychologigmedla osob starszych
i niepetnosprawnych oraz ich opiekundw,

» zwigkszenie dospu do ustug rehabilitacyjnych, zwtaszcza na terenaejskich,

* wspieranie domOw pomocy spotecznej waganiu jak najwikszej jakdci ustug,

» zwigkszenie zakresu i degtu do ustug opiekiczych, w tym specjalistycznych,

» wspieranie inicjatyw tworzenia specjalistycznychagqiwek szkoleniowo -
rehabilitacyjnych,

» ksztalcenie wykwalifikowanej kadry do pracy z ogsddtarsa w jej naturalnym

srodowisku,
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e wilaczenie  wolontariuszy w  niesienie  pomocy o0sobom sgtan
I niepetnosprawnym,

e promowanie  uczestnictwa w zyciu  spotecznym  0sOb  starszych
I niepetnosprawnych.

2. Doskonalenie zawodowe gl spotecznych z terenu wojewddztwa poprzez reghizac
m.in. dziatai:

* rozpoznanie potrzeb szkoleniowychzispotecznych,

» utworzenie Publicznego Kolegium  Pracownikébw ZBtu Spotecznych
w Biatymstoku,

* uruchomienie specjalizacji — ,pracownik socjalny”,

* promowanie ksztatcenia ustawicznego w sferze polggotecznej,

» doskonalenie metod i technik pracy w instytucjaompcy spotecznej,

* bezptatne organizowanie szkolalla wolontariuszy dziatagych w sektorze

socjalnym.

Kolejnym obszarem strategicznym wyeldnionym w Strategii jestWsparcie rozwoju
spoteczéstwa obywatelskiego” Organizacje pozagdowe stanowi wazne o0gniwo
W rozwigzywaniu probleméw pomocy spotecznej. Istmdgj w wojewddztwie podlaskim
sektor pozarmowy wymaga wsparcia finansowego i organizacyjngao réwniez podgcia
dziatah zwickszapcych aktywnéc¢ tego sektora w niektorych sferagytia spotecznego.

Dla obszaru tego wyoelbnione zostaty nagbujace cele operacyjne i dziatania:
1. Rozwigzywanie wspotpracy wojewodztwa z organizacjami pagdowymi poprzez:

» wsparcie administracji publicznej dla infrastruldimych dziatd organizacji
pozaradowych,

e utworzenie sieci informacyjnej o organizacjach peadowych realizujcych
zadania w zakresie polityki spotecznej,

e organizowanie szkofedla lideréw organizacji pozagdowych i pracownikow
jednostek  samogdowych dotyczcych profesjonalizacji ustug i wymiany
poghdow na temat pomocy spotecznej,

» przedstawianie efektébw rozazan wdrazanych przez sektor pozadowy
samoradom,

« wzbogacanie form dialogu spotecznego poprzez ragpteszne, forum
dyskusyjne.
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2. Promowanie aktywngci obywatelskiej w ramach nagtujgcych dziatai:
* rozbudzanie aktywrigi spotecznej,
e promocja i wspieranie inicjatyw obywatelskich,

» rozwdj wolontariatu.

Zmiany zachodze w cagu ostatnich lat w sferze gospodarczej i spoteczna$zego
kraju w znacacy sposob wplywaj réwniez na sytuag naszego regionu. Przemiany
w otoczeniu lokalnym, procesy integracji europegkivicksze maliwosci korzystania ze
srodkébw unijnych na realizagj zad@& w sferze polityki spotecznej w nowym okresie
programowania na lata 2007-2013 stwarzgjotrzely aktualizacji i dostosowania
Wojewddzkiej Strategii Polityki Spotecznej do zmiegacej sk rzeczywistéci oraz nowych
uwarunkowa spoteczno — gospodarczych. Uwgliajac  powyzsze aktualizacja Strategii
przewidziana jest na 2010 rok .
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3. PROGRAMY WOJEWODZKIE W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZ NEJ NA
LATA 2009-2013

Rozwiazywanie problemow spotecznych jest jednym z podsteyh narzdzi
realizowania polityki spotecznej, dlategozteiezwykle wane jest aby jej powstawanie,
realizacja, ewaluacja i aktualizacja poddane bylgcpsowi monitorowania. Opracowanie
programéw dotyczcych rozwizywania probleméw spotecznych wggtijacych na terenie
wojewddztwa podlaskiego to jeden z priorytetowyetla Regionalnego €odka Polityki
Spotecznej w Biatymstoku. W celu zdiagnozowania bfgméw spotecznych
w wojewodztwie podlaskim opracowano cztery programgtyczace poszczegolnych
obszaréw problemowych:

* Program przeciwdziatania narkomanii w wojewodztywaalaskim na lata 2009-
2013;

* Program profilaktyki i rozwizywania problemow alkoholowych w wojewddztwie
podlaskim na lata 2009-2013;

* Program na rzecz poprawy warunk@ycia spotecznego i zawodowego 0sOb
niepetnosprawnych w wojewodztwie podlaskim na 2169-2013;

» Program w zakresie pomocy spotecznej i politykirpdzinnej w wojewodztwie
podlaskim na lata 2009-2013.

Kazdy program zostat poddany konsultacjom z kgolowiatowych centrow pomocy
rodzinie, drodkdbw pomocy spotecznej oraz przedstawicielami iathtmacji rzdowej,

samoradowej i organizacji pozasdowych sektora socjalnego z terenu wojewddztwa.

3.1 Program przeciwdziatania narkomanii w wojewddalvie podlaskim na lata
2009-2013

Prace nad ,Programem przeciwdziatania narkomanivojewodztwie podlaskim na
lata 2009-20013” rozpoeiw od ewaluacjiex postProgramu na lata 2006-2008 oraz od
zidentyfikowania, na podstawie aktualnej sytuacpspgpdarczej gtéwnych problemow
dotyczcych narkomanii i jej przeciwdziataniu.

Program jest ukierunkowany na profilak¢yloraz na bezpgmoednie i czynne zapobieganie
patologiom spotecznym. Realizacja programu wymaggpaoznania potrzeldrodowiska,
poprzez ustalenie potrzeb i brakow w zakresie stiftktury zwazanej z dziataniami na rzecz

profilaktyki, leczenia i readaptacji. Odbiorcamiogramu § przede wszystkim dzieci
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i mlodziez w wieku 10-25 lat, w tym miodziez grup ryzyka (16-29 lat). Program jest
skierowany take do 0s6b tywajacych narkotyki.

W Programie okrdono wizje: Realizacja Programu ma przyczynisie do
ograniczenia probleméw zwdanych z narkomapi w wojewddztwie podlaskim,
a w szczegolngi do ograniczenia zywania narkotykow i zwrkanych z tym probleméw
spotecznych i zdrowotnych.

Program swoim zagjiem ledzie obejmowat obszar wojewddztwa podlaskiego oraz
jego mieszkacow we wszystkich jednostkach administracyjnych mirgich i powiatach.
Koordynatorem Programuctizie ROPS w Biatlymstoku, ktory ¢bizie wspotpracowat
z licznymi partnerami, takimi jak: administracjaatibwa, administracja samaadowa i jej
jednostki administracyjne oraz organizacje pogzdowve. Program posiada trzy cele
strategiczne, w ramach ktorych olomo cele operacyjne. Do k@dego celu przypisanes s

dziatania, ktére prezentuje paska tabela.
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a

Cel
strategiczny Cele operacyjne Dziatania
1. | Zahamowanie | 1.1 | zwkkszenie zaangawania | - wspieranie inicjatyw w zakresie uniwersalnej geityki narkomanii,
tempa wzrostu podmiotéw uprawnionych | adresowanych do #zaych grup docelowych, przede wszystkim do dzieci i
popytu na do realizacji zada miodziery,
narkotyki profilaktycznych w - wspieranie inicjatyw w zakresie selektywnej i wzglpcej profilaktyki
przeciwdziatanie narkomanii adresowanych dazriych grup docelowych, przede wszystkim do
narkomanii dzieci i mtodziey zagra@onej narkomarnai,
- wspieranie rodziny i organizacji chra@oych dzieci i mtodzie przed narkomanj
- organizowanie szkobe konferencji, narad imym grupom zawodowym
realizupcym zadania z zakresu przeciwdziatania narkomanii.

1.2 | podniesienie jakoi - wsparcie jednostek samadu terytorialnego w zakresie tworzenia diagnozyggr
programéw metodologii konstruowania programow przeciwdzisgamarkomanii, ich
profilaktycznych oraz standardéw oraz metod ewaluacji,
gminnych programéw - organizacja szkotew zakresie opracowywania lokalnych programow
przeciwdziatania przeciwdziatania narkomanii,
narkomanii - upowszechnianie wiedzy na temat standardéw pneg@naprofilaktycznych,

metod ich ewaluacji, systemu rekomendacji,
- stworzenie wojewddzkiej bazy realizatoréw progdéanprofilaktycznych,
- stworzenie bazy rekomendowanych programow pidfitznych.

1.3 | podniesienie poziomu - opracowywanie i upowszechnianie materiatéw infacgjno-edukacyjnych z
wiedzy spoteczgstwa na zakresu promocji zdrowia i profilaktyki narkomanii,
temat problemow - prowadzenie edukacyjnych kampanii spotecznych,

Zwiagzanych z aywaniem - wspotpraca z mediami w zakresie upowszechniareday na temat narkomanii i

substancji psychoaktywnydhzwiazanych z ri problemow.

i mozliwosci zapobiegania

zjawisku

1.4 | ograniczanie pody - realizacja programow szkoleniowych skierowanyotstizb zajmujacych se
ograniczaniem podg srodkéw psychoaktywnych,
- tworzenie systemu edukacyjno - interwencyjnegskupiskach mtodziewych
(pracasrodowiskowa), w tym: organizacja szknldla lideréw roéwiéniczych oraz
16



rozwoj streetworking-u.

Poprawa stanu | 2.1 | polepszenie jakoi - organizacja szkotei konferencji z zakresu leczenia i rehabilitagdb
zdrowia i postpowania leczniczego, | uzaleznionych od narkotykow,
funkcjonowania rehabilitacyjnego i - tworzenie zasobéw kadrowych w zakresie lecznigtredabilitacji oséb
spotecznego programdw ograniczania | uzaleznionych poprzez finansowanie specjalizacji zawoddwy
os6b szkdd zdrowotnych - wsparcie realizacji programoOw ograniczania szkdwotnych zwjzanych z
uzaleznionych uzywaniem narkotykéw (programy pracownikow ulicznyphpgramy
od narkotykéw dyskotekowe, noclegownie dla osob uzalenych).
oraz 2.2 | poprawa dogbnasci - rozw0j ambulatoryjnej opieki zdrowotnej w zakeetgczenia i rehabilitacji
uzywajacych swiadczé na poziomie uzaleznienia od narkotykow lub szkodliwego ichywvania,
narkotykow w regionalnym - rozw6j programéw leczenia substytucyjnego,
Sposob - wdrazanie programéw i dziataukierunkowanych na reintegragpoteczn oséb
szkodliwy uzaleznionych oraz 0séb, ktore ukezyly leczenie,
- upowszechnianie informaciji na temat placéwelogpamoéw dla osob
uzaleznionych,
- zwigkszenie ildci miejsc lecznictwa stacjonarnego w wojewodztwie.
Wsparcie 3.1 | monitorowanie problemu | - prowadzenie i inicjowanie bafl@ zastgu wojewddzkim dotyczych problemu
informacyjne narkotykow i narkomanii | narkotykOw i narkomanii oraz opracowywanie i ug@psianie ich wynikow,
realizacji - gromadzenie i analiza danych statystycznych datyech wywaniasrodkow
wojewodzkiego psychoaktywnych oraz zeganych z tym probleméw spotecznych i zdrowotnygh,
programu - zbieranie i analiza danych statystycznych datggezh problematyki narkomanii
przeciwdziatania na poziomie lokalnym,
narkomanii - oszacowanie liczbyaytkownikdéw narkotykow.
3.2 | rozwdj i konsolidacja - realizacja corocznych monitoringdbw wojewodzkich,

systemu informacji o
narkotykach i narkomanii

- wdrazanie monitoringdw na poziomie lokalnym,

- wspoOtpraca eksperta wojewoddzkiego do spraw inémjito narkotykach i
narkomanii z Centrum Informacji o Narkotykach i Kamanii (CINN) Krajowego
Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii.
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3.2 Program profilaktyki i rozwi gzywania probleméw alkoholowych w wojewodztwie
podlaskim na lata 2009-2013

~Program profilaktyki i rozwazywania probleméw alkoholowych w wojewddztwie
podlaskim na lata 2009-2013” jest kontynuagrogramu z lat 2006-2008. Powstat na
podstawie ustawy z dnia 26 Zzokiernika 1982 r. o wychowaniu w tZROSCi
I przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz w oparciu oafddowy Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych na lata 2006-201@&v@he zataenia programu
to:
» zwigkszanie dogpnasci swiadcze w zakresie leczenia i rehabilitaciji,
e wspieranie pomocy terapeutycznej dla oséb umideych od alkoholu
I przebywagcych w zaktadach karnych,
e wdrazanie metod wczesnej diagnozy i krotkiej interwencjivobec
nadwywajacych alkoholu pacjentéw opieki zdrowotnej — edukadgkarzy
i innych pracownikéw stiby zdrowia w zakresie jej stosowania,
* wspieranie rozwoju howoczesnych programéw profilekhych,
» wspieranie rozwoju lokalnych systeméw przeciwdziagrzemocy w rodzinach
alkoholowych,
* wspieranie programow realizowanych przez instytugdmioty pozarzdowe
zajmupce sk rozwiazywaniem problemoéw alkoholowych,
* prowadzenie monitoringu.
Adresatami Programws
» placowki lecznictwa odwykowego,
* 0soby uzalenione, wspétuzataione i ich rodziny,
» specjalistyczne stacjonarngradki leczenia uzalaien,
* organizacje pozagdowe,
» o0sadzeni w zaktadach karnych i aresztdeticzych uzalenieni od alkoholu,
» pracownicy opieki zdrowotnej,
* pracownicy lecznictwa odwykowego,
» spotecznéci lokalne,
» samorzdy lokalne,
» grupy zawodowe: lekarze, psycholodzy, pedagodaycngiele wychowawcy,
pracownicy placowek opiekgzo-wychowawczych, pracownicy socjalni,
sedziowie, prokuratorzy, kuratorzy, policjanci i inni
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* dzieci, modzie¢ i ich rodzice,

» komisje rozwizywania probleméw alkoholowych,

* punkty konsultacyjno-interwencyjne,

» samorzady powiatowe | gminne,

* powiatowe centra pomocy rodzinie,

» regionalny Qrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku,

» centra integracji spotecznej, kluby integracji suainej, kluby miodzieowe.

W Programie okrdono wizje: Realizacja Programu ma przyczynisie do
przeciwdziatania problemom alkoholowym w wojewodzpodlaskim, a w szczegokeodo
ograniczenia gywania alkoholu i zwizanych z tym probleméw spotecznych i zdrowotnych.

Program hdzie realizowany na terenie wojewddztwa podlaskiegwoim zasigiem
bedzie obejmowat mieszkadow wszystkich gmin i powiatéw. Koordynatorem Pr=gu
bedzie ROPS w Biatymstoku, ktéryetizie wspotpracowat z licznymi partnerami, takini:ja
administracja rgdowa, administracja samadowa i jej jednostki administracyjne oraz
organizacje pozagglowe. W ramach programwdy realizowane okrdone cele i dziatania,

ktorych wykaz przedstawia pasea tabela.
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Cel
strategiczny

Cele operacyjne

Dziatania

1. | Rozwigzywanie
problemow
alkoholowych

11

zwkkszenie dogpnasci
swiadczeé w zakresie
leczenia i rehabilitacji
poprzez rozwoj
specjalistycznych placéwel
oraz programow dla osob
uzaleznionych od alkoholu,
wspotuzalenionych i ich
rodzin

- wspieranie placéwek lecznictwa odwykowego, woktecych Samorad

Wojewddztwa jest organem za@ielskim poprzez finansowanie programow

zmierzagcych do poprawy jakii swiadczonych ustug,

- wspieranie nowoczesnych programow terapeutyczdiaclsob uzalaionych
« od alkoholu, wspotuzakmionych i ich rodzin, uzaimionych krzyowo oraz z

podwojm diagnoza w zakresie realizacji ponadpodstawowych programoéw

terapeutycznych,

- organizowanie i dofinansowanie szkolHla osob realizagych zadania w

zakresie profilaktyki i terapii uzataien.

1.2

dziatania na rzecz
modernizaciji istniejcej
bazy placowek
prowadacych leczenie,
rehabilitacg i reintegracg
0s06b uzalenionych od
alkoholu oraz
wspotuzalenionych, a take
wspieranie powstawania
nowych placéwek

- wspieranie tworzenia nowych placéwek lecznictwagkowego,

- wspieranie organizowania i wypasaia centrOw integracji spotecznej,

- wspieranie stacjonarnych specjalistycznyg&todkow dla oséb uzateionych
od alkoholu i innychrodkow psychoaktywnych, w tym dla dzieci i mtodzaie

1.3

zwekszenie dospnasci
pomocy terapeutycznej dla
uzaleznionych od alkoholu
osadzonych w zaktadach
karnych, aresztach
sledczych oraz oséb, ktére

- upowszechnianie w zaktadach penitencjarnych progw edukacyjno -
terapeutycznych skierowanych do osadzonych - aaieych od alkoholu,

- wspieranie programéw edukacyjno - terapeutyczmyovadzonych z osobami
uzaleznionymi od alkoholu opuszczgymi zaktady karne.

opuscity te placowki
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1.4

wdrazanie metod wczesnej
diagnozy i krotkiej
interwencji wobec
naduzywajacych alkohol
pacjentow opieki
zdrowotnej

- edukacja lekarzy i innych pracownikow &by zdrowia w zakresie stosowania
metody wczesnej diagnozy i krotkiej interwencji veatpacjentow
nadwywajacych alkoholu,

- dziatania majce na celu podniesienie poziomu wiedzyad lekarzy, lekarzy
rodzinnych, studentéw medycyny, azaknnych oséb zaangawanych w
redukcg szkdd zdrowotnych zwkanych z uzalaieniem od alkoholu,

- inicjowanie wspotpracy mdzy zaktadami lecznictwa odwykowego, a
placéwkami podstawowej opieki zdrowotnej w zakrgsizekazywania informacji,
konsultacji w przedmiocie uzaleienia od alkoholu i wspétuzaleienia, obgcia
szczegola opieky medyczia dzieci alkoholikow.

1.5

wdraanie programow
psychoedukacyjnych dla
kierowcow

- edukacja oso6b ubiegajych s¢ o prawo jazdy,

- realizacja programoéw psychoedukacyjnych dla kiexdaw, ktérym zatrzymano
prawo jazdy za prowadzenie pojazdu pod wptywembadkoi innychsrodkow
psychoaktywnych.

1.6

zwekszenie dospnasci
pomocy terapeutycznej dla
0s6b uzalenionych od
alkoholu zagreonych
bezdomnécia, bezdomnych
oraz wychodzcych

Z bezdomngci

- wspieranie programoéw edukacyjno-terapeutycznyatodob zagrimonych
bezdomnécia, bezdomnych oraz wychogtz/ch z bezdomnii uzaleznionych od
alkoholu,

- wspieranie programéw mgjych na celu wspoéttowarzyszenie osobom
wychodzacym z bezdomniei, ktorych celem jest uchronienie od ponownego
uzaleznienia alkoholowego.

2. | Profilaktyka

2.1

wspieranie programéw
profilaktycznych i dziala
spotecznéci lokalnych na
rzecz zapobiegania
uzywaniu alkoholu i innych
srodkéw psychoaktywnych,
w szczegolngci przez
dzieci i mtodzie

- wspieranie samogdow lokalnych w tworzeniu gminnych i powiatowych
strategii rozwazywania problemow spotecznych, a w szczegd@nczesci
dotyczcej diagnozy skalizywania alkoholu, narkotykéw i tytoniu przez dzieci,
miodziez oraz planowanych dziatazapobiegawczych,

- wspieranie rozwoju programéw profilaktycznychlisavanych wsrodowisku
szkolnym i rodzinnym,

- wspieranie realizacji programow profilaktycznyelzakresie organizacji czasu
wolnego dzieci i mtodzigy oraz programoéw stanoudych alternatyw wobec
uzywania alkoholu i innyckrodkéw psychoaktywnych,

- wspieranie realizacji programow profilaktycznedukacyjnych skierowanych
do grup podwyszonego ryzyka,
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- organizowanie szkobew celu podniesienia kwalifikacji i umigjosci
zawodowych 0s0b realizigych zadania z zakresu profilaktyki uzadeen,

- edukacja rodzicéw i wychowawcow w zakresie pomaggdziezy w utrzymaniu
abstynencji oraz ksztattowaniu atmosfery spotecmeguacej uzywanie alkoholu,
- promowanie i wspieranie dziatgropagujcych abstynencki stylycia.

2.2

podniesienie poziomu
wiedzy spoteczgstwa na
temat problemow
zwigzanych z aywaniem
alkoholu i innychsrodkow
psychoaktywnych oraz
mozliwosci zapobiegania
temu zjawisku

- prowadzenie wojewodzkich i lokalnych kampanii kaicyjnych
uwzgkdniajacych problematyk uzalenien oraz whczanie st w realizacg
ogolnopolskich kampanii i akcji promagychzycie bez alkoholu,

- wspétpraca z mediami oraz inicjowanie wymianyimfiacji pome¢dzy mediami i
instytucjami odpowiedzialnymi za profilaktyk rozwiazywanie problemow
uzaleznien.

3. | Przeciwdziatanie
przemocy w
rodzinie

3.1

rozwoj systemu
przeciwdziatania przemocy
w rodzinach z problemem
alkoholowym przy
wspotpracy instytucji
realizupcymi zadania w
tym zakresie

- analiza stanu wdeenia procedury ,Niebieska Karta” w praktyce podrvet
zobowhzanych do jej realizacji,

- organizowanie interdyscyplinarnych szkollla policjantow, pracownikow
socjalnych, przedstawicieli gminnych komisji roamywania problemow
alkoholowych oraz przedstawicieli innych grup zasagich na temat form
pomocy osobom uwiktanym w przemoc oraz wspotprégisw tym zakresie,
- opracowanie bazy danych nt. siwosci i form pomocy w sytuacji przemocy
domowej,

- inicjowanie oraz wspieranie tworzenia i rozwapkalnych zespotow
interdyscyplinarnych ds. rozadywania problemow spotecznych, w tym
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- organizacja konferencji oraz kampanii informaoyjredukacyjnych na temat
problemu przemocy w rodzinie oraz atiwvych form pomocy dla osob
uwiktanych w przemoc,

- wspieranie programow skierowanych do osob uwiaany przemoc w rodzinie
w tym:

- programow dla oséb dozneych przemocy,

- programoéw edukacyjno — korekcyjnych dla sprawpézémocy réwnig
sprawcow przemocy przebywaych w placéwkach penitencjarnych,
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- wspieranie tworzenia pomieszézgmczasowych dla sprawcéw przemocy w
rodzinie.

3.2

zapewnienie profesjonalne
pomocy interwencyjnej i
terapeutycznej

dzieciom — ofiarom
przemocy oraz ich rodzinor

|- udzielanie wsparcia samadom lokalnym przy tworzeniu i funkcjonowaniu
tzw. ,Niebieskich Pokoi” - miejsc bezpiecznych mheha, przyjaznych dziecku
- ofierze czyéwiadkowi przemocy,

- zwigkszenie dospnadici i skutecznéci profesjonalnej pomocy dla dzieci —
nofiar/$wiadkéw przemocy,

- prowadzenie szkofedla okrglonych grup zawodowych mggych kontakt ze
zjawiskiem przemocy wobec dzieci (lekarzggzdw, prokuratorow,
pracownikow socjalnych, pedagogoéw, psychologowiciaitow, przedstawicieli
organizacji pozargowych itp.)

4. | Wspotdziatanie
Z instytucjami i
organizacjami

4.1

wspieranie i udzielanie
pomocy podmiotom
realizupcym zadania
zwiazane z profilaktyk i
rozwigzywaniem
problemow alkoholowych

- prowadzenie szkotedla przedstawicieli iinych grup zawodowych
zaangaowanych w dziatania profilaktyczne i naprawcze,

- udzielanie pomocy merytorycznej sangmlam powiatowym w ramach realizac
zada z zakresu problematyki uzatgen, wynikajcych z powiatowych strategii
rozwiazywania problemow uzateien,

- udzielanie pomocy merytorycznej samgat@am gminnym w zakresie realizacji
gminnych programéw profilaktyki i rozwzywania problemow alkoholowych,

- wspotpraca z Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzmie@mach realizacji
zada wynikajacych z wojewodzkiego programu profilaktyki i rozaywania
problemow alkoholowych, w szczegokmow zakresie:

» tworzenia miejsc udzielania specjalistycznej pommaizinom
znajdupcym sk w kryzysie, spowodowanym alkoholizmem, narkomani
czy przemog w rodzinie,

» realizacji nowoczesnych programéw profilaktycznadeatyjnych,

- wspétdziatanie w zakresie rozwoju systemu przdeiatania wykluczeniu
spotecznemu poprzez wspoéttworzenseodkow przeznaczonych dla oséb
zagrazonych marginalizagji wykluczeniem spotecznym — centréw integracji
spotecznej, klubow integracji spotecznej, klubovod#iezowych oraz innych

j

form aktywizupcych tesrodowiska.
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4.2

wspieranie programow
realizowanych przez
organizacje pozagdowe
zajmupce sg
rozwiagzywaniem
problemow uzalenien oraz
przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie

- wspotpraca z podmiotami pozadowymi: stowarzyszeniami, fundacjami,
zwiazkami wyznaniowymi, organizacjami sportowymi, kuélno-gwiatowymi
w zakresie:
» realizacji programow profilaktyczno-edukacyjnycla dizieci, mtodzigy
(w szczegOlngci z grup podwyszonego ryzyka) i ich rodzin,
» realizacji programow terapeutycznych dla oséb uzebaych i ich rodzin
oraz realizacji programow zw#anych z przemacw rodzinie.

5. | Wsparcie
informacyjne
realizaciji
wojewodzkiego
programu
profilaktyki i
rozwigzywania
problemow
alkoholowych

5.1

monitorowanie problemu
alkoholizmu

- zbieranie i opracowywanie danych statystycznyafyaacych wywania
alkoholu oraz zwizanych z tym probleméw spotecznych,

- opracowanie diagnozy opartej na cyklicznych,elrgtch badaniach problemaéw
zjawisk zwhzanych z aywaniem alkoholu przez dzieci i mtodzje
- gromadzenie bazy danych o miejscach i formachgaoyndla os6b z problemem
alkoholowym,

- pozyskiwanie danych nt. stanu lecznictwa odwykgove wojewddztwie oraz
analiza tych danych,

- pozyskiwanie danych za frednictwem Komendy Wojewddzkiej Policji nt.
liczby interwencji domowych, liczby przegistw, danych dotyezych,
przestpczaci nieletnich oraz liczby wypadkow drogowych spowacnych pod
wptywem alkoholu,

- wspotpraca z innymi instytucjami zajmaaymi sk profilaktyka i
rozwiazywaniem probleméw alkoholowych w celu pozyskiwatéaych
przydatnych do diagnozy problemow alkoholowych wememdztwie.

5.2

monitorowanie problemu
przemocy w rodzinie

- zbieranie i opracowywanie danych statystycznyatyascych problemu
przemocy w rodzinie,

- dokonanie profesjonalnej diagnozy opartej naicgklych, rzetelnych badaniac
problemow i zjawisk zwizanych z przemaow rodzinie,

- pozyskiwanie danych za grednictwem Komendy Wojewddzkiej Policji nt.
liczby interwencji domowych oraz liczby przesstw zwhzanych z przemaow
rodzinie,

- wspoOtpraca z innymi instytucjami zajmaaymi Sk przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie w celu pozyskiwania danych niedbych do diagnozy problemu.

—
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3.3 Program na rzecz poprawy warunkow zycia spotecznego i zawodowego 0s6b
niepetnosprawnych w wojewoddztwie podlaskim na lat2009-2013

.Program na rzecz poprawy warunkogycia spotecznego i zawodowego 0s6b
niepetnosprawnych w wojewoddztwie podlaskim na [&@09-2013” jest kontynuagj
poprzedniej edycji Programu z lat 2006-2008. Papyrealizuje zateenia ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i ustawy a @7 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb hneEprawnych.

Program skierowany jest do:

0so6b niepetnosprawnych,

rodzin z osol niepetnosprawd

jednostek samogdu terytorialnego,

organizacji  pozamdowych  zajmujcych  sie  problematyk 0so6b
niepetnosprawnych.

Podstawowym  zaleniem Programu jest wyréwnywanie szans 0sO6b
niepetnosprawnych oraz umiovienie petnego ich rozwoju na plaszémje spotecznej
i zawodowej. Poza tym, u podstaw Programiay lelazenie do kompleksowych dziadta
uwzgkdniapcych potrzeby fizyczne, psychiczne, spoteczne i hdue kadego
niepetnosprawnego mieszia wojewddztwa podlaskiego oraz jego rodziny w esier:

» edukacji na poziomie przedszkolnym, podstawowyragdnim, wyszym a take

w formach pozaszkolnych,

» aktywizacji zawodowej 0sOb niepetnosprawnych, peprawvorzenie warunkow
do funkcjonowania tych oséb na otwartych rynkaccpy

» dostpu do wszystkich sfetycia spotecznego, informacji publicznegriodkéw
komunikacji,

e zabezpieczenia socjalnego siodkOw utrzymania ze wskazaniem na wiasn
aktywnas¢ zawodowd i spotecza,

e ustug rehabilitacyjnych i pomocowych na poziomiezywalapcym osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom agna¢ i utrzyma optymalny status
spotecznej i zawodowej niezalesci,

e dostpu do ddébr kultury, religijnych, wydar#e artystycznych, sportowych
I rekreacyjnych,

» ksztaltowania pozytywnych postaw spotecznych, adagmcza zrozumienia,

toleranciji izyczliwosci wobec os6b niepetnosprawnych.
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W Programie okrdono wizje: Realizacja Programu ma przyczyisic do pogebiania
integracji spotecznej i ekonomicznej niepetnospykin mieszkécow wojewodztwa
podlaskiego, czego skutkiem ma bliminacja zjawiska wykluczenia spotecznego tysibo

Program podobnie jak dwa poprzednie programy swaasggiem kzdzie obejmowat
obszar wojewodztwa podlaskiego i jego miesdav. Koordynatorem Programuedrie
ROPS w Biatymstoku, ktory dolizie wspotpracowat z licznymi partnerami, takimk:ja
administracja rgdowa, administracja samadowa i jej jednostki administracyjne oraz
organizacje pozasgowe. Okrélono dwa cele strategiczne, w ramach ktérych realane

beda cele operacyjne i szczegdtowe dziatania, ktoregstawia porisza tabela.
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Cele
strategiczne

Cele operacyjne

Dziatania

1. | Poprawa
warunkéwzycia
spotecznego
0s6b niepetno-
sprawnych

11

wspieranie wczesnej
interwenciji, profilaktyki i
rehabilitacji medycznej

- wspieranie i wdrzanie programow wczesnej interwencji, profilaktyki,

- szkolenia i doradztwo dla rodzicéw dzieci niesiprawnych,

- szkolenia pracownikéw medycznych i socjalnychakresie wykrywania
uszkodzé i kierowania 0sOb niepetnosprawnych oraz ich nodio
odpowiedzialnych stb i placowek,

- popularyzowanie wwdd spoteczistwa znaczenia istoty wczesnej interwencji,
profilaktyki i jej wptywu na proces rehabilitacji,

- wspieranie instytucji i organizacji promgjych i zajmugcych sie opiek nad
matka i dzieckiem, szczegdlnie kobiet wazy z grup ryzyka,

- stwarzanie warunkow do prowadzenia kompleksouwiggtej rehabilitacji dla
0s6b niepetnosprawnych wraz ze ggizeniem jej skutecz®o przez wsparcie
doposaenia w sprzt rehabilitacyjny.

1.2

zwkkszanie dogpndsci i
uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych

W zycCiu spotecznym

- wspotpraca z lokalnymi samaxdami, organizacjami poza@owymi i
pozostatymi partneraniiycia spoteczno-gospodarczego w zakresie dziada
rzecz dosgpnaici 0sob niepetnosprawnych do zesmnego i wewntrznego
srodowiska,

- realizowanie zadarealizowanych przez stowarzyszenia, fundacje onae
organizacje pozagdowe,

- dofinansowanie prac budowlanych w obiektacliaiych osobom
niepetnosprawnym,

- wspieranie dzialaw zakresie dogpu 0s6b niepetnosprawnych do uczestnictwa
w kulturze, sporcie oraz wypoczynku,

- zapewnienie wysokiego standardu usiwipdczonych w ramach turnusow
rehabilitacyjnych,

- wspétorganizowanie imprez kulturalnych i sport@vy

- wspieranie wspotpracy gdzynarodowej w zakresie uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych wyciu spotecznym.
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1.3 | ksztattowanie wigiwych - promowanie aktywriei spotecznej oséb niepetnosprawnych i ich organjiza

postaw spotecznych - wspieranie i podejmowanie dziatamierzajcych do zwekszenia obecrigi
sprzyjapcych 0s6b niepetnosprawnych xyciu spotecznym i publicznym,

realizowaniu praw 0sob - wspétpraca z lokalnymi samadami, organizacjami poza@owym i
niepetnosprawnych pracodawcami w zakresie zkszenia poziomd@wiadomdaci spotecznej, na temat

wystepujacych niepetnosprawnoi i ich probleméw,

- promowanie i propagowanie imprez kulturalnyaportowych, w ktorych
wspotuczestnicgosoby niepetnosprawne,

- przygotowanie stb socjalnych z lokalnyckrodowisk do systemowego
wsparcia 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin,

- podniesienie poziomiwiadomdaci samych 0sob niepetnosprawnych w zakresie
obowiazkow i przystugujcych im praw,

- hawihzywanie kontaktow z pracodawcami, zatrudnianietaadym rynku

pracy.

2. | Poprawa 2.1 | wyréwnywanie szans 0sob - tworzenie warunkow uniiwiajacych korzystanie dzieci i mtodzig
warunkéwzycia niepetnosprawnych w niepetnosprawnej z masowych placéwek edukacyjnyghzez likwidacje barier
zawodowego dostpie do edukacji architektonicznych,
0s0Ob niepetno- - zapewnienie madiwosci realizacji specjalnych potrzeb edukacyjnychditeeci z
sprawnych wadami wzroku, stuchu, zaburzeniami rozwoju movahurzeniami rozwoju

ruchowego i psychicznego w szkotach powszechnych,

- promowanie projektow edukacyjnych w klasachgraeyjnych,

- wspieranie tworzenia oddziatéw integracyjnychzakaach na wszystkich
szczeblach ksztatcenia,

- wdrazanie rozwazan informatycznych utatwiacych dostp do edukacji osobom
niepetnosprawnym (np. e-learning); dofinansowaaieupu sprztu
umazliwiajacego osobom niepetnosprawnym korzystanie z tychirzan,

- organizowanie dla dorostych niepetnosprawnyclokehki kursow,
umazliwiajacych zdobycie odpowiednich kwalifikacji i doskonaike juz
posiadanych umiejnaosci, przekwalifikowa oraz zdobycie umiejnosci
aktywnego poszukiwania pracy,

- promowanie wspotpracy z organizacjami pracodawcpracodawcami w celu
przekonania ich do zatrudnienia oséb niepetnospyakun
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2.2

tworzenie warunkoéw do
rehabilitacji zawodowe]
0s6b niepetnosprawnych

- rozwoj i wspieranie zatrudnienia osob niepetnasprych w instytucjach
ekonomii spotecznej, wspieranie ochrony zatrudai@siob niepetnosprawnych
zakladach pracy chronionej,

- dostosowanie i tworzenie nowych miejsc pracyaiéb niepetnosprawnych
przez pracodawcow, w tym organy administracjdawej i samorzdowej,

- doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne Wesie dziatalnéci
gospodarczej lub rolniczej podejmowanej przez osobgetnosprawne,

- wspieranie szkolez zakresu zmiany kwalifikacji zawodowych oraz gbratwa
zawodowego dla 0s6b niepetnosprawnych,

- propagowanie informacji é#m0d pracodawcéw w zakresie zatrudniania oséb
niepetnosprawnych,

- promowanie pracodawcow zatruda@jch osoby niepetnosprawne.

<

2.3

stworzenie kompleksoweg
systemu informacyjnego
obejmupcego dane nt.
warunkdéwzycia 0sob
niepetnosprawnych w
wojewodztwie podlaskim

oprzeprowadzenie cyklu badaa terenie wojewodztwa podlaskiego, ktérych

efektem bdzie:

- okreslenie ilasciowe populacji oséb niepetnosprawnych na teremigwodztwa,
- okreslenie kategorii grup dysfunkcyjnych osob niepetraspych
wystepujacych na terenie wojewodztwa,

- diagnoza indywidualnych ogranigzeprawndci i potencjatu oséb
niepetnosprawnych,

- poprawa dogpu 0séb niepetnosprawnych do informacji o przystacych im
prawach, méliwosciach uzyskania pomocy, pracy, sposobach rgzawiania
trudnych sytuacjryciowych oraz mgliwosciach udziatu wzyciu spotecznym,

- przeszkolenie pracownikéw socjalnych w zakregieanej sytuacji
instytucjonalnej, prawnej i ekonomicznej organizdejatapcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

- wspOtpraca z organizacjami pozgtawymi i samorgdami w zakresie poprawy
warunkéwzycia zawodowego 0s6b niepetnosprawnych.
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3.4 Program w zakresie pomocy spotecznej i politykprorodzinnej w wojewddztwie
podlaskim na lata 2009-2013

.Program w zakresie pomocy spotecznej i politykonpdzinnej w wojewodztwie
podlaskim na lata 2009-2013" jest kontynawagrogramu na lata 2006-2008. Formalno-
prawny ksztalt §wiadczenia ustug z zakresu pomocy spotecznej nadyka szczeblu
samoradu okréla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoggciiiniejszy program
dostosowuje wspoétczesne wyzwania i zaelna pomocy spotecznej do atisvosci, zasobow
I zdiagnozowanych potrzeb regionu podlaskiego.

Podstawowe zad@nia programu to:

» dziatania pomocy spotecznej powinny uiliié osobom i rodzinom
przezwycegzenie trudnych sytuacjtyciowych, ktérych nie $ w stanie pokona
wykorzystupc wiasnesrodki, mazliwosci i uprawnienia,

e pomoc spoteczna w wojewddztwie opiera sia dizeniu do kompleksowego
dziatania uwzgidniajacego potrzeby fizyczne, psychologiczne i spotecaséb
potrzebugcych pomocy,

* rodzaj, forma i rozmiar pomocy powinny wynika rzetelnego rozpoznawania
potrzeb

* udzielana pomoc powinna gii¢ umacnianiu rodziny,

» dziatania wynikajce z programu powinny Byukierunkowane na podnoszenie
poziomuzycia wszystkich mieszkadw wojewodztwa,

e pracownicy stab socjalnych powinny systematycznie podhaosswoje
kwalifikacje zawodowe i uczestniczyw szkoleniach w zakresie pomocy
spotecznej,

 pomoc spoteczna ady do rozwoju ustug wspierggych, edukacyjnych lub
korekcyjnych nastawionych na problemy poszczegdinikategorii oséb lub
rodzin wymagajcych pomocy,

» program realizowanydalzie we wspotpracy z organami administracji pulriijz
I organizacjami pozasdowymi, zwazkami wyznaniowymi a przede wszystkim
Z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej.

Program skierowany jest do:
* 0sOb i rodzin bdacych w trudnej sytuacjiyciowej,

* rodzin,
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* dzieci i mlodziey,

* 0s0b starszych,

» jednostek samogdOw terytorialnych,

e organizacji pozargowych zajmujcych sie problematyk pomocy spotecznej

I polityki prorodzinne;j.

W Programie okrdono wizje: W wyniku realizacji Programu system pomocy spolgczn
i polityki prorodzinnej w wojewddztwie podlaskiradbie skutecznie podnosit jakozycia
mieszkacow wojewodztwa podlaskiego, a w szczeg@ingch, ktérzy ze wzgdu na trudm
sytuacg zyciowg nie g w stanie samodzielnie zaspak@odstawowych potrzeb bytowych,
a przez to nie meguczestniczylub maja ograniczony udziat syciu rodzinnym, zawodowym
i spotecznym.

Program podobnie jak trzy poprzednie programy swopasegiem kedzie obejmowat
obszar wojewddztwa podlaskiego i jego miesziav. Koordynatorem Programuedzie
ROPS w Biatymstoku, ktory dolzie wspoétpracowat z licznymi partnerami, takimk:ja
administracja rgdowa, administracja samadowa i jej jednostki administracyjne oraz
organizacje pozaggowe. W ramach programwdy realizowane okrdone cele i dziatania,
ktorych wykaz przedstawia pasza tabela.
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Cel
strategiczny

Cele operacyjne

Dziatania

1. | Wdrazanie
aktywnej
polityki
spotecznej

11

zwkkszenie wiedzy
podmiotéw polityki
spotecznej na temat
problemow spotecznych

- identyfikacja i badanie ngtenia probleméw spotecznych,

- zbieranie informacji nt. bilansu potrzekrodkow,

- opracowywanie informacji o aktualnym stanie pognspotecznej,

- petnienie roli koordynatora dziatav zakresie polityki i pomocy spotecznej,
- wspétpraca z @odkami informacyjnymi w zakresie udephiania danych,

- wspotpraca z instytucjami badawczymi, organizagjpozaradowym w zakresie
diagnozy problemow spoteczno-socjalnych wojewoédztwa

- okreslanie miernikOw dziata podejmowanych przez instytucje i organizacje
pomocy spoteczne.

1.2

stymulowanie i
wspomaganie lokalnych
inicjatyw

- integrowanie i wzmocnienie wspotpracy instytu@rganizacji dziatajcych na
rzecz oséb zageonych wykluczeniem spotecznym,

- wspieranie dzialazwiazanych z tworzeniem i dziataniem lokalnych orgacjiza
dziatapcych na rzecz osob korzysteych z pomocy spotecznej,

- wzmachianie dziataedukacyjno-informacyjnych dkaodowisk lokalnych w
zakresie potrzeb i nibwosci zrzeszania §j

- podnoszenie wiedzy w zakresie tworzenia partmarsanimowania wspotpracy
srodowiskowe;j.

1.3

wprowadzanie i wspieranie
innowacyjnych rozwjzan

- inicjowanie i wspieranie planéw dziatania na zeczeciwdziataniu
wykluczeniu spotecznemuatlz zagraonych wykluczeniem w ramach
partnerstwa spotecznego przy udziale podmiotowtaizych na rynku pracy ora
w obszarze pomocy spotecznej,

- inicjowanie i wspieranie lokalnych programowakizujacych
Swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej,

- inicjowanie i wspieranie programow na rzecz poynmdzinie,

- wspélpraca z organizacjami pozgtawymi w propagowaniu i wspieraniu w
realizacji innowacyjnych projektow z zakresu pditypomocy spotecznej,

- inicjowanie i wspieranie rozwoju Lokalnych Zeg&peo Interdyscyplinarnych.

N
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1.4

zwigkszenie dospnasci do
ksztatcenia i szkoledla
stuzb spotecznych

- inicjowanie i organizowanie cyklicznych szklav tym instruktaowych,
- organizowanie ksztatcenia podnaszgo kwalifikacje kadry pomocy spoteczne
- wspieranie systemu ksztatcenia i doskonalenisodawego kadr sttb pomocy
spotecznej, w szczegblém z zakresie pracy socjalnej i organizacji pomocy
spotecznej,

- wspétdziatanie z organizacjami pozgtewymi w organizacji szkofe
podnoszcych kwalifikacje i kompetencje z zakresu dziegmmopomocowych,
- organizowanie konferencji, seminariow z udziajgantnerow spotecznych.

—

1.5

rozwoj sektora
pozaradowego

- inicjowanie tworzenia grup samopomocowych w razywaniu problemow
spotecznych,

- integrowanie organizacji spotecznych w celuiraaji wybranych kierunkow
polityki spotecznej w wojewddztwie podlaskim,

- zlecanie zadaz zakresu polityki spotecznej do realizacji prbeganizacje
pozaradowe.

2. | Systemowa
pomoc osobom
rodzinom

2.1

wzmacnianie rozwzan
stuzacych harmonijnemu
funkcjonowaniu rodzin

- promowanie rodziny jako podstawowej komorki spatee),

- prowadzenie badamonitorupcych stan, struktgroraz sytuaegj spoteczno-
ekonomiczg rodziny,

- wspieranie lokalnego sytemu wsparcia rodziny,

- wspieranie programow lokalnych na rzecz pomocigirmom,

- wspieranie inicjatyvwérodowisk lokalnych skierowanych do rodzin,

- rozwijanie opieki nad dzéeni i innymi osobami zalenymi jako wsparcie
aktywndaci ekonomicznej kobiet,

- aktywizowaniesrodowiska lokalnego w zakresie inicjowania i pronaona
wspolnotowych i samopomocowych form wspierania noglz

- tworzenie systemu wspotpracy w przeciwdziatanmzemocy w rodzinach,
- doskonalenie kadr z zakresu wspomagania rodalgnctworzenia systemu
pomocy dla rodzin znajdagych st w sytuacjach kryzysowych,

- prowadzenie kampanii informacyjnych dotycych wspotczesnych zagmen
rodziny oraz skutkéw dezintegracji rodziny,

- promowanie autorytetow.
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2.2 | rozwdj ustug socjalnych | - propagowanie wspotpracy podmiotéw dziatgch w obszarze ustug socjalnych
- inicjowanie rozwoju i modernizacji bazy instytanglnej, w szczegolsoi w
pomocy spotecznej,

- wspieranie opracowywania i wdiania programow lokalnych na rzecz
rozszerzenia i rownego deptu do ustug socjalnych, ze szczegélnym
uwzgkdnieniem mieszkiecOw matych miejscowdei i terendw wiejskich,

- wspieranie zwikszenia zatrudnienia sty spotecznych wojewodztwa,

- promowanie nowatorskich programow wsparcia spotego wsrodowisku
lokalnym,

- promowanie dziafa,dobrej praktyki”,

- motywowanie do podejmowania inicjatyw w obszgmpenocy spotecznej,

- wspieranie instytucjonalnych i pozainstytucjoryalm form pomocy
cudzoziemcom oraz przeciwdziatania izolacji.

2.3 | wyréwnywanie szans dzieci- pomoc rodzicom w petnieniu funkcji opiekteych i wychowawczych,

i mtodziezry - tworzenie i wspieranie instytucjonalnych i pozytucjonalnych form sglzania
wolnego czasu dla dzieci i mtodzig

- promowanie rozwoju tmorodnych form rodzinnej opieki zaptzej,

- wsparcie programéw celowych w zakresie wyrownyiazans edukacyjnych
dzieci i mtodziey w spotecznéci lokalnej a szczegolnie na terenach wiejskich,
- promowanie aktywriei fizycznej dzieci i mtodzigy.

2.4 | rozwdj ustug socjalnych i | - wspieranie instytucjonalnych i pozainstytucjoryalm form pomocy dziennej dla
edukacyjnych dla oséb os6b starszych,
starszych - promowanie tworzenia oferty ustug opiékaych dla oséb starszych,

- inicjowanie wspoétpracy instytucji pomocy spoteegnorganizaciji,
pozaradowych na rzeciwiadczenia ustug socjalnych dla osob starszych,

- wyréwnywanie szans 0s6b starszych na terenigoat@jewddztwa w dospie
do ustug opiekficzych i ustug specjalistycznych, zwtaszczadad mieszkacow
terendw wiejskich,

- wsparcie programow lokalnych przeciwdziatgjch izolacji i samotnii ludzi
starych np. kluby seniora,

- wspieranie rodzin wielopokoleniowych.
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2.5

rozwaj infrastruktury
pomocy spotecznej

- promowanie tworzenia instytucjonalnych i pozayhstjonalnych form pomocy
dziennej,

- wspieranie budowy instytucji opiekczych, socjalnych i rehabilitacyjnych,

- inicjowanie i wspieranie tworzenia nowych placévp®mocy spotecznej w
szczegolnéci na terenach wiejskich,

- wspieranie tworzenia infrastruktury poradnictvp@galistycznego.
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4. BADANIE BILANSU POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLEC ZNEJ
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM

Bilans potrzeb w zakresie pomocy spotecznej oprge@my przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej nalg do zadéa wlasnych samoszlu wojewodztwa i jest
realizowany na podstawie art. 21 pkt. 8 zgodnistawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (tj. z 2008 r. Dz. U. 115, poz. 728 1e)z

Coroczne badanie ma na celu dkeaie rozmiaru i dostarczenie kompleksowej
wiedzy na temat potrzeb oraz potencjaltrodkdw pomocy spotecznej i powiatowych
centrow pomocy rodzinie w realizacji ustawowych aadBilans jest rownig narzdziem
umazliwiajacym okrélenie wysgpujacych barier oraz identyfikagj kierunkbw zmian —
faktycznych i paadanych w jednostkach organizacyjnych pomocy spakgjowojewodztwa.

Bilans opracowywany jest na podstawie wypetnionyatzez drodki pomocy
spotecznej oraz powiatowe centra pomocy rodzinigestionariuszy ankiet bilansowania
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej obejieyngh zadania finansowane z hetl pastwa,
gminy i powiatu. Analizujc okres ostatnich trzech lat corocznie w badaniwojewodztwie
podlaskim braty udziat wszystkie jednostki pomo@otecznej tj. 115 @odkdéw pomocy
spotecznej, 14 powiatowych centrow pomocy rodzini8 miasta grodzkie na prawach
powiatu.

Ankieta skierowana do gmin i powiatow wojewddztwadlaskiego w latach 2007 -
2009 w zakresie pomocy spotecznej oraz opracowailgns dotyczyt naspujacych
obszarow:

e potrzeb zatrudnienia pracownikébw w srodkach pomocy spotecznej
I powiatowych centrach pomocy rodzinie,

* potrzeb w zakresie realizacji zadawlasnych oraz zada zleconych
Z uwzgkdnieniem form wsparcia, liczby o0s6b wymagaich pomocy,
planowanej liczby oraz kosztwiadcze,

* powodow ubiegania sio pomoc spotecan

* potrzeb w zakresie prowadzenia i utrzymanisodkdw pomocy spotecznej oraz

powiatowych centréow pomocy rodzinie.

Ponadto opracowany bilans potrzeb na lata 2009/28Merat dodatkowanaliz:
1. Realizacji zada wynikajacych z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki przéwmdki

pomocy spotecznej i z uwzginieniem:
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» realizacji Dziatania 7.1, Poddziatanie 7.1.1 Rozwapowszechnianie aktywnej
integracji przez €rodki pomocy spotecznej - projekty systemowe,
» aktywnych form przeciwdziatania wykluczeniu spoleemu,
» planowanych form wsparcia na 2009 i 2010 r. tj. allmia dodatkowe
(konkursowe),
* potrzeb szkoleniowych pracownikéwrodka pomocy spotecznej i wolontariuszy,
* potrzeb w zakresie zasitkbw okresowych, zasitkéviowgch i pomocy na
ekonomiczne usamodzielnienie w 2009/2010 r.
2. Realizacji zad@ wynikajacych z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki przewiptowe
centra pomocy rodzinie w tym:
 realizacji Dziatania 7.1, Poddziatanie 7.1.2 Rozwapowszechnianie aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodziriprojekty systemowe,
* planowanych form wsparcia na 2009/2010 r. tj. cma dodatkowe
(konkursowe),
» potrzeb szkoleniowych pracownikéw powiatowego agmtrpomocy rodzinie
i wolontariuszy.

Z przeprowadzanego bilansu potrzeb w okresie mstattrzech lat wynikaze
w jednostkach pomocy spotecznej wojewoédztwa podtg® wystpuje niedostateczny
poziom zatrudnienia, szczegolnie w matyahodkach pomocy spotecznej na terenach gmin,
ktory jest barier dla pracownikow w realizacji zafilgpomocy spotecznej. Przektad& $o
takze na jaké¢ realizowanych zadai wykonywary prac. Innymi problemami z jakimi
musz radzt sobie pracownicy socjalni to: €e zmiany przepisow, zbyt mateodki na
Swiadczenia, brak wspotdziatania pauhzy instytucjami uczestniggymi w procesie
pomocowym oraz mate zainteresowanie lokalnych wigablemami i inicjatywami
jednostek.

Konieczne jest przygotowywanie pracownikowramkoéw pomocy spotecznej oraz
powiatowych centrow pomocy rodzinie do wykorzyséanrealizacji nowych instrumentow
aktywizacji spotecznej, ktérea planowane do wprowadzenia do systemu pomocy spudgc
Istniejaca na terenie wojewddztwa podlaskiego infrastrukgocjalna nadal nie zabezpiecza
wystepujacych w tym zakresie potrzeb. Braki wystija gtdwnie w zakresigrodowiskowych
form pomocy. Szczegodlnie nale rozwija¢ formy opieki nad dzieckiem i rodzinm.in.
poprzez tworzenie placowek opiglazo-wychowawczych wsparcia dziennego, ze

szczegOlnym uwzgtnieniem obszaréw wiejskich oraz nad osobami syarsz
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I niepetnosprawnymi. Zdecydowanie gksze srodki finansowe potrzebnea powiatom na
rozwoj form pomocy skierowanych do wychowankow gmzajcych placoéwki opiekaiczo-
wychowawcze | rodziny zagicze, umaliwiajac im prawidiowe funkcjonowanie
w samodzielnynzyciu. Zupetnie nieaktywnforma wsparcia pozostaje udzielenie pomocy na
ekonomiczne usamodzielnienie. Istnieje konieézmozwijania wspoétpracy gmin i powiatow
Z organizacjami pozagdowymi oraz promowania ich powstania szczegolnieobszarach
wiejskich, uznajc je za partnera w realizacji zada zakresu polityki spotecznej.

Coraz weksze znaczenie w zakresie pomocy i integracji saolej odgrywaj srodki
pochodzace z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Whvaiaja one upowszechnienie
mechanizméw aktywnej integracji oraz podnoszeniealfikacji oséb zagreonych
wykluczeniem spotecznym. Bilans Potrzeb w latachO0%2P010 wykazuje, zi rola
instrumentéw udosgpnianych w ramach realizacji PO KlLedrzie wzrasté Potrzeby
szkoleniowe Wrdod pracownikdw instytucji pomocy spotecznej, gdszeroko rozumiana
tematykasrodkow unijnych zajmuje dominaga pozyat, wskazug jednak na konieczié
podniesienia umiefnosci korzystania z naedzi udosgpnianych przez mechanizmy
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej pompateszna ma do spetnienia
wazna role. Powinna stwarzapoczucie bezpiecastwa socjalnego, pomagav tworzeniu
wiasciwych warunkowzycia i zaspokajania potrzeb spotec&riolokalnych, wspomada
rodzirg w petnieniu jej funkcji. Formutowanie celéw wytymzych zamierze musi opieré
sig na dobrze funkcjonag¢e] bazie materialnej, instytucjonalnej oraz wykiiladwane]
kadrze stab spotecznych. Dziatania pracownikow pomocy spaiegto nie tylko udzielanie
swiadczé pienkznych, ale przede wszystkim praca socjalna oraztatde zmierzajce do
wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentow wsparc Praca socjalna powinna
obejmowa, poza dziataniem typu naprawczego i kompensacgjhegpobieganie i pomoc
w prawidiowym rozwoju jednostki i spoteczmd. Sporadzany corocznie Bilans daje
mozliwos¢  kreowania polityki spotecznej na obszarze wojeviddz podlaskiego

I prowadzenia systemowych dziate zakresie polityki spotecznej.
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5. WSPOLPRACA ROPS Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI NA TERENIE
WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Jednym z dziala Regionalnego €odka Polityki Spotecznej w Biatymstoku jest
migdzy innymi wspoOtpraca z organizacjami pozalavymi. Wspoétdziatanie to wynika
z wytycznych zawartych w ,Programie Wspoilpracy Wapelztwa Podlaskiego
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.uStawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku publicznego i o wolontariacie”. Wspoétpraca
Osrodka z 11l sektorem ma na celu wspieranie orgagjizdzicki ktorym w szerszym zakresie
beda zaspokajane potrzeby miesakaw regionu. Ponadto, wspdélne dziatania
Z organizacjami pozagdowymi umaliwia dotarcie do szerszej grupy 0sOb potrzetygh
wsparcia, aktywizacji i integracji spotecznej.

Gtoéwne formy wspotpracy Regionalnegdr@dka Polityki Spotecznej z organizacjami

pozaradowymi z obszaru pomocy spotecznej tworzenie warunkéw do unidwienia

osobom i rodzinom przezwygienia trudnej sytuacjizyciowej, wspotorganizacja szkale

i programow dla osOb niezaradnyalyciowo, tkedacych w trudnej sytuacji materialnej.
Ponadto jest to organizacja szkgl&onferencji i seminariéw dla przedstawicieli ongaacji
pozaradowych. ROPS wspotpracuje tak w obszarze dziala ktore majg na celu
podniesienie efektywrioi wykonywanych zada przez instytucje pomocowe na polu
uaktywnienia ranych form pomocy spoteczne;.

W zakresie_ochrony i promocji zdrowiBOPS przy wspoipracy z organizacjami

pozaradowymi organizuje szkolenia dotyge profilaktyki uzalenien, realizacji projektéw
edukacyjnych skierowanych do zrgych grup spotecznych. Podejmowang mwniez
dziatania w ramach profilaktyki uniwersalnej ukiekowane na promogjzdrowego stylu
zycCiu oraz monitoring problemow spotecznych.

ROPS i organizacje pozadowe prowadz rowniez wspolne_dziatania na rzecz oséb

niepetnosprawnychtj. wspoétorganizyj szkolenia, zagia wykladowo-warsztatowe dla

przedstawicieli organizacji non-profit oraz urodogsi i imprezy plenerowe dla oséb
niepetnosprawnych magje na celu aktywizagji przezwycgzanie barier psychologicznych.
Ponadto Regionalny odek Polityki Spotecznej zleca realizagada publicznych
organizacjom pozagglowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 8tawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialaldo pozytku publicznego i o wolontariacie. Dotacje dla
organizacji pozargowych g przyznawane w trybie otwartych konkurséw ofertodadury

przeprowadzenie otwartych konkursow ofert wynikaj ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
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0 pomocy spotecznej (t.j. z 2008 r. Dz.U. Nr 116zp728 z pb. zm.) oraz z ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatal§o pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,zp0
873 z pG. zm.)
W ciagu ostatnich trzech lat ROPS ogtaszat corocznieededycje konkurséw
finansowane zé&rodkow budetu samorgzdu wojewodztwa z nagbujacych obszarow:
* pomocy spotecznej,
» ochrony i promocji zdrowia,

 dziatah na rzecz os6b niepetnosprawnych.

5.1 Zlecanie zada publicznych przez ROPS z zakresu pomocy spotecznej

Na realizacje zadaw zakresie pomocy spotecznej w latach 2007 i 28@fIki
finansowe przeznaczano na rasijace zadania:
» promocja oraz wspieranie rodzin wielodzietnych epokoleniowych,
» wspieranie wypoczynku dzieci i miodzie z rodzin ubogich w formie
stacjonarnej, pétstacjonarnej i jednodniowych inzpsecharakterze regionalnym,
» rozwéj form pomocy srodowiskowej, dziennej i ustug opiekezych
skierowanych do ludzi starszych.
W roku 2009 finansowano naptijace zadania:
» innowacyjne formy wsparcia dla rodzin, dzieci, n#wdy oraz oséb starszych,
» wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziez rodzin wielodzietnych.

Tabela 1. Ogolne zestawienie podmiotow i dotacji w sfereenpcy spotecznej w latach
2007-2009

20 20 18

27 27 30
10 370,37 7 962,96 7 833,33

1 500,00 1 950,00 2 100,00

29 544,00 27 800,00 15500,0G
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W latach 2007-2009 ROPS w Biatymstoku na realizagda& w sferze pomocy
spotecznej udzielit 84 dotacji dla 58 podmiotow taezma kwote 793 488,00 zt. W latach
2007 i 2008 z dotacji skorzystato po 20 podmiotaatomiast w roku 2009 o dwa podmioty
mniej. W analizowanym okresie najgza dotacja wyniosta 1 500,00 zt a najsza
29 544,00 zt.

Wykres 1. Liczba dotacji w przedziatach kwotowych w latacl®2€009

25001 zt -30000 zt §

20001 zt -25000 zt . 3
1
15001 21 -20000 zt 5
0] m 2009
10001 z1-15000 zt 56 2008

m 2007

5001 zt-10000 zt
31

1000 zt -5000 zt

W 2007 najczsciej udzielano dofinansowania w wysékodo 10 000 zt. Najwice]
uméw podpisano porgiizy Regionalnym €odkiem Polityki Spotecznej a organizacjami na
dotacje w przedziale 5 001-10 000 zt. Najmniej padéw, 8% z ogotu skorzystato z dotacji
w wysokaci powyzej 20 000 zt. W 2007 rokdgrednia kwota dofinansowania wyniosta
10 370,37 zt.

W 2008 roku najwiecej podmiotéw tj. 45%, skorzystadotacji w wysokosci 1 000 -
5000 zt. Podobnie jak w roku poprzednim udzielor@mniej dotacji w kwocie powgj
200 000 ztSrednia kwota dofinansowania w roku 2008 wynios@62,96 zt. W 2009 roku
srednia kwota dofinansowania wyniosta 7833,33 zI0%b5 organizacji pozaszlowych

otrzymato wsparcie finansowe w kwocie 5 001-10 200

41




Wykres 2. Liczba dotacji wedtug przedziatow kwotowych wciy procentowym w okresie
ostatnich trzech lat

W 1000-5000

B 5001-10000
B 10001-15000
m 15001-20000
W 20001-25000
W 25001-30000

Reasumujc ostatnie trzy lata udzielania dotacji riglestwierdzé, iz najczscie]
przyznawane byty dotacje w przedziale kwotowym %-Q0 000 zt, co stanowito ponad 40%
0gotu dotacji, z&najmniejsa liczbe, 3% dotacji przyznano powgj 20 000 zi.

5.2 Zlecanie zada publicznych przez ROPS z zakresu ochrony i promotcgdrowia

Dofinansowywanie zadazwiazanych z ochrani promocp zdrowiaw 2007 roku
dotyczyto:

> realizacja programow profilaktycznych i terapeutypzh skierowanych do dzieci,
mitodziezy i os6b dorostych eksperymentaych lub uzalenionych od alkoholu
i innychsrodkow psychoaktywnych,

> realizacja zadaz zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

> wspieranie organizacji sympozjow, konferencji oragazdéw srodowisk
medycznych, ktérych celem jest propagowanie najagels zdobyczy i oggniec¢

naukowych z rénych dziedzinzycia,
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» poprawa zdrowia i bezpiearstwa zdrowotnego oraz jakm zycia mieszkacoéw
wojewoOdztwa — wspieranie organizacji szkple praktycznych c¢wiczen
koordynupcych w zakresie ratownictwa medycznego,

» edukacja i promocja zdrowia szczegolnie w zakresigobiegania i wczesnego
wykrywania choréb uznanych za powszechnie gygtice na danym terenie
w wojewddztwie podlaskim,

» zmniejszanie nava&nia ludndci na czynniki szkodliwe wrodowiskuzycia, pracy
I nauki.

W roku 2008 dofinansowywano negtijace zadania:

» programy edukacyjne stace zapobieganiu zakeniom i chorobom zakaym,

» programy promocyjne i edukacyjne &uge zmniejszeniu eastasci urazow

powstatych w wyniku wypadkow i ograniczenie ich saw,

» programy edukacyjne, zapobiegania i wczesnego wydinija oraz ograniczania

skutkow schorzie uktadu kazenia, onkologicznych,

» promowanie dziala prewencyjno promocyjnych stacych zapobieganiu

zaburzeniom psychicznym w szczegd@iriau dzieci i miodziey,

» dziatania promocyjne s#ice zmniejszeniu zachorowakwd i przedwczesnej

umieralndci z powodu przewlektych chordb uktadu oddechowego

W roku 2009:

> profilaktyka choréb zakanych, a w szczegolgoi HIV/AIDS,

» promocja dziala stuzacych zmniejszeniu estasci urazéw powstatych w wyniku
wypadkéw i ograniczenie ich skutkow,

» zapobieganie i wczesne wykrywanie oraz ograniczskigkoéw schorag uktadu
krazenia, onkologicznych,

> programy promocyjne sice zapobieganiu zaburzeniom psychicznym
w szczegOIngci u dzieci i miodzigy,

» promocja zachowa  sprzyjaapcych zmniejszeniu zachorowakoo
I przedwczesnej umieraldad z powodu przewlektych chorob uktadu

oddechowego.
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Tabela 2. Ogolne zestawienie podmiotow i dotacji w sferzlrony i promocji zdrowia
w latach 2007-2009

15 17 19
23 28 39
9 130,43 11 900,71 8 461,54
3 000,00 5 325,00 3 000,00
34 050,0¢ 21400,00 22 810,00
Analizujac  wspétprag z organizacjami pozagdowymi oraz z podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 z dnia 24 kwietnia 300 o dziatalnéci pazytku publicznego

I 0 wolontariacie, w zakresie ochrony i promocjragia w latach 2007 - 2009 obserwuje si
z roku na rok wzrost liczby udzielanych dotacji jalosci podmiotéw z nich korzystagych.

W 2007 roku udzielono 23 dotacji dla 15 podmiotoma hkczm kwote 210 000,00 zi.
Najnizsza kwota udzielonej dotacji wyniosta 3 000,00 mbavyzsza to 34 050,00 Zbrednia
kwota udzielonych dotacji w roku 2007 wyniosta 043 zt. W roku 2008 przyznano 28
dotacji dla 17 podmiotow na kwoB33 220,00 zt a w 2009 r. w ramach dofinansowania
zada z zakresu ochrony i promocji zdrowia zawarto uma@aaO organizacjami na 39 zada
w tacznej kwocie 330 000,00 zt. Najsza kwota dotacji przyznana w roku 2008 wyniosta
5 325,00 zt najwysza za 21 400,00 zisrednia kwota udzielonej dotacji to 11 900,71 zi.
W 2009 roku najriisza kwota dotacji wyniosta 3 000,00 zi, najaza 22 810,00 zt @ednia
kwota dofinansowania 8 461,53 zi.
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Wykres 3. Liczba dotacji w przedziatach kwotowych w latacl®2€009

powyzej 30000 zt
25001 zt -30000 zt

20001 zt -25000 zt

m 2009
15001 21 -20000 zt

W 2008
10001 z1-15000 zt m 2007

5001 zt-10000 zt

1000 zt -5000 zt

W ramach zadapublicznych zlecanych organizacjom pozd@avym w dziedzinie
ochrony i promociji zdrowia najwtej dotacji tj. 63 % ogotu przyznanych stanowigtacje
w przedziale kwotowym 5 001,00-10 000,00 zi, 4%adptprzyznano w wysokai powyzej
20 000,00 zt oraz 1% to dotacje paey30 000,00 zi.

Wykres 4. Liczba dotacji w latach 2007-2009 wedtug przedziakivotowych w ugciu
procentowym

0% 1%

® 1000 zt-5000 zt
5001 zt-10000 zt
® 10001 2t -15000 zt
m 15001 2t -20000 zt
® 20001 2t -25000 zt
® 25001 2t -30000 zt

m powyzej 30000 zt
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5.3 Zlecanie zada publicznych przez ROPS z zakresu dziafa na rzecz os6b

niepetnosprawnych

W zakresie dziata na rzecz os6b niepetnosprawnych latach w 2007-2009

dofinansowywano nagbujace zadania:
» organizacja imprez o charakterze integracyjnym iiwejacym osobom

niepetnosprawnym uczestnictwazyciu spotecznym,
» wspieranie rodzin z osaniepetnospraws (pomoc materialna, psychologiczna,

pedagogiczna, prawna, rehabilitacyjna).

Tabela 3. Ogolne zestawienie podmiotow i dotacji w sferzatdn na rzecz oséb
niepetnosprawnych w latach 2007-2009

17 17 20
32 28 28
4 906,25 5 607,00 4 535,71

1 000,00 721,00 2 600,00

19 300,0¢ 15 500,00 6 400,00

W latach 2007-2009 ROPS w Biatymstoldrielit 88 dotacji 54 podmiotom na
realizacg dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych. W roku 2009 aajidROPS skorzystato
20 podmiotow, natomiast w latach 2007 i 2008 licipeh organizacji wynosita 17. Na
przetomie ostatnich trzech lat najsza kwota dotacji to 721,00 zt&Zaajwyzsza 19 300,00
zt. W 2007 r.srednia kwota dotacji wynosita 4 906,25 zt, w 2008-15 607,00 zt, natomiast
w 2009 . - 4 535,71 zi.
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Wykres 5. Liczba dotacji w przedziatach kwotowych w latacl02@009 z zakresu dziata
na rzecz oséb niepetnosprawnych

25001-30000 §
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W latach 2007-2009 ROPS podpisat 52 wyng. 60% ogétu udzielonych dotacji
z organizacjami non profit w przedziale kwotowyn®d0,00-5 000,00 zt. Najwgza kwota
sfinanowanego zadania nsoia sk w przedziale kwotowym 15 001,00-20 000,00 zi.

Wykres 6. Liczba dotacji w latach 2007-2009 wedtug przedziakivotowych w ugciu
procentowym

H do 1000

B 1000-5000

= 5001-10000
H 10001-15000
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W 20001-25000
25001-30000
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Istotnym celem raportu jest zobrazowanie zmian dmtych wspotpracy oraz
finansowania dziafaorganizacji non - profit przez$dek w ramach otwartych konkursow
ofert. Obiektywnym wskanikiem okrdlenia skali wspoipracy jest zobrazowanie ile
organizacji korzystalo ze wsparcia finansowego R@QP®krelenie ilosci i wysokaci
przyznawanych dotacji organizacjom pozaawym.

Ponizej zaprezentowano zbior informacji dotgcgch srodkéw finansowych
przeznaczonych na zlecanie zadarganizacjom pozaggdowym w ramach otwartych
konkursow ofert we wszystkich dziedzin wspoétpracgrganizacjami w ROPS-ie w latach
2007-20009.

Tabela 4.Srodki finansowe przeznaczone przez ROPS na datiégjerganizacii
pozaradowych w latach 2007-2009

Pomoc spoteczna
(w zh)
Ochrona i
promocja zdrowia | 210 000,00 333 220,00 330 000,00 873 220,00
(w zh)
Dziatania na rzecz
0s0b
niepetnosprawnych
(w zh)

280 000,00 280 000,00 233 488,00 793 488,00

157 000,00 157 000,00 127 000,00 441 000,00

W roku 2007 sumdrodkow finansowych przeznaczonych na dotacje omgejom
pozaradowym w zakresie: pomocy spotecznej, ochrony i pmrgin zdrowia, dziata
dotyczcych osob niepetnosprawnych wyniosta 647 000,00Wt.roku kolejnym budet
przeznaczony na ten cel 2kszyt sk 0 123 220,00 zt do kwoty 770 220,00 zt. W roku 200
na dofinansowanie dziatgprzeznaczono 690 488,00 zt.

W latach 2007-2009 Regionalnys©dek Polityki Spotecznej udzielit dotacji na
taczm kwote 2 107 708,00 zt. Na zadania publiczne zlecanenizgajom pozargowym
w zakresie pomocy spotecznej &canej kwoty przeznaczona zostata kwota 793 488100 z
czyli 38% ogotusrodkow, 41 %srodkow czyli 873 220,00 zt udzielono na konkursy

w dziedzinie promocji i ochrony zdrowia. Finansegmanaczone na konkursy w zakresie
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dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych standli®p kwoty catkowitej, tj. 441 000,00

zt.

Wykres 7. Procentowy udziadrodkow finansowych na poszczegoélne dziatania wigryb
otwartych konkurséw ofert dla organizacji pozaawych w latach 2007-2009

B pomoc spoteczna

Hpromocjai ochrona
zdrowia

m dziatania na rzecz csob
niepenosprawnych

Wykres 8. Srodki finansowe przeznaczone przez ROPS na dotégjerganizacii
pozaradowych w latach 2007-2009 w rozbiciu na sfery poynoc
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Najwigcej srodkéw finansowych przeznaczanych jest na konkdtyczce dziata
realizowanych w zakresie promocji ochrony i zdrawi@ynika to ze specyfiki dziata

i wielkosci problemow wysipujacych na terenie wojewédztwa.

Wykres 9. Liczba organizacji pozagdowych korzystajcych z dotacji finansowe;j
Regionalnego &@odka Polityki Spotecznej wedtug zakresu dziata
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2009 19
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W latach 2007-2009 z dotacji Regionalneg&ddka Polityki Spotecznej skorzystaty
163 organizacje pozaadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3. wgta dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatal§o pazytku publicznego i o wolontariacie. Z roku na rakzba
organizacji wspotpracagych z ROPS regularnie zglisza sg.

5.4 Zlecanie zada publicznych przez ROPS z zakresu dziafa na rzecz os6b
niepetnosprawnych ze&rodkow PFRON

W 2009 r. Sejmik Wojewoddztwa Podlaskiego Uchwdr XXV/309/09 z dnia
23 marca 2009 r. w sprawie okienia zada Samorzdu Wojewodztwa Podlaskiego
realizowanych z&rodkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnospyaivn
i przeznaczenia na nigodkow w 2009 r., zmienianUchwah Nr XXXI/363/09 z dnia
31 sierpnia 2009 r. przeznaczycitnie kwot 429 958,00 zi, na zlecanie zada zakresu

rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepeprasnych fundacjom i organizacjom
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pozaradowym. Realizag powyzszego zadania na terenie wojewddztwa podlaskiego
powierzyt Regionalnemu odkowi Polityki Spotecznej w Biatymstoku.

W ramach dziaka zwiazanych z rozdysponowaniem ww. kwoty zostaty ogtoszo
dwa otwarte konkursy ofert na wykonanie zZagablicznych w dziedzinie dziatana rzecz
0os6b niepetnosprawnych, realizowanych sredkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych. Pierwszy konkurs w ram@aokdkow PFRON zostat ogtoszony
w dniu 8 czerwca 2009 r. na kwgd200 000,00 zt i dotyczyt realizacji napgtijacych zada:

1) Organizowanie i prowadzenie szkblekurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariusgmzpdrednio zaangawanych
w proces rehabilitacji zawodowe] lub spotecznej loséiepetnosprawnych, ze
szczegOlnym uwzgtinieniem zagadnfe dotyczcych procesu integracji 0sOb
niepetnosprawnych w najabzym srodowisku i spoteczriwi lokalnej, zwegkszenia ich
aktywnaci zyciowej i zaradnéci osobistej oraz niezaleosci ekonomicznej,
podnoszenia umigjnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym spraaoa nad
nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich riititaciji;

2) Prowadzenie grupowych i indywidualnych ggjktore:

a) maj na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie ejgthosci niezlednych
do samodzielnego funkcjonowania 0sob niepetnospyaimn

b) rozwijaja umiegtnosci sprawnego komunikowania ¢siz otoczeniem 0so6b
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepgbrawnécia
intelektualr,

C) usprawniag i wspieraj  funkcjonowanie 0s6b z autyzmem
I Z niepetnosprawrigia intelektuala w réznychsrodowiskach;

3) Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz irdegyrosob niepetnosprawnych
| przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

W ramach rozstrzygacia otwartego konkursu ofert Zeo0dkéw PFRON na realizacje
zada w dziedzinie dziala na rzecz o0soOb niepetnosprawnych, udzielono dotadji
podmiotom w ogolnej kwocie 193 456,50 zt. Na remdjz pierwszego zadania udzielono
dotacji 3 podmiotom wakznej kwocie 33 500,00 zt. Na realizacje drugiegolania — 6
podmiotom w 4cznej kwocie 53 640,00 zt oraz na realizacje tegei— 5 podmiotom
w tacznej kwocie 106 316,50 zi.

Drugi konkurs zostat ogtoszony w dniu 8 wémia 2009 r. na kwet 236 501,50 zt
I dotyczyt realizacji nagpujacych zada:
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1) Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych d#iaha rzecz wiczania 0s6b
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegétnprzez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrgenie indywidualnego planu drogyciowej i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawedo i pdrednictwa pracy,
majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukigvgmacy i utrzymania
w zatrudnieniu 0sOb niepetnosprawnych;

2) Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogoélnisgech imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osoépetnosprawnych wspiesgjych
ich aktywnda¢ w tych dziedzinach;

3) Opracowanie lub wydawanie publikacji, wydawnicteiagtych oraz wydawnictw
zwartych, stanowicych zamkngta catas¢, w tym na nénikach elektromagnetycznych
I elektronicznych:

a) dotycacych problematyki zwizanej z niepetnosprawsa,

b) kierowanych do o0s6b niepetnosprawnych — w tynbligawanych drukiem
powigkszonym, pismem Braille’a lub publikowanych w gele tatwym do
czytania.

Na dzieh sporadzania raportu nie zostata zadkaona procedura rozstrzygoia

drugiego otwartego konkursu ofert na wykonanie #gulglicznych w dziedzinie dziatana
rzecz 0sOb niepetnosprawnych, realizowanych &edkéw Pastwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

Wspolpraca z organizacjami pozatpwymi jest niezbdnym czynnikiem realizaciji
zada publicznych w sferze polityki spotecznej. W wojadzéwie podlaskim organizacje
pozaradowe podejmuj i realizup szereg dziaka w obszarze m.in. pomocy spotecznej,
ochrony i promocji zdrowia, aktywizacji spoteczrieggawodowej 0séb niepetnosprawnych.
Doswiadczenia ostatnich lat wskazujze realizacja zada publicznych przy wspétpracy
organizacji pozamdowych wywiera znaczny wplyw na poprawvarunkéw zycia oraz
petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych maéspkv Podlasia. Dzialage na zasadach
osobistego zaangawania, pracy wolontariuszy oraz nm@j mazliwosci podejmowania
nowatorskich sposobow dziatania, organizacje padamze szybko i trafnie docierajdo
najbardziej potrzebagych oraz $ w stanie realizow@ate zadania, ktére nieasw peni
realizowane przez jednostki samagda. Rozlegté¢ i zakres dziak w jakie angauja si¢

organizacje pozasdowe, spoteczny charakter tych dzfataraz wzrastagy poziom
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realizowanych ustug powodyjze organizacje pozagdowe § cennym partnerem jednostek
samorzadu terytorialnego.

W celu zwgkszenia skuteczdoi dzialan na rzecz rozwazywania istniejcych
probleméw spotecznych oraz dalszej poprawy warun&Qeystencji i wzrostu pozionmycia
mieszkacow regionu istnieje potrzeba aglej wspoipracy samosdu z organizacjami

pozaradowymi i innymi podmiotami prowadeych dziatalné¢ pazytku publicznego.
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6. PROJEKT SYSTEMOWY: ,B ADZ AKTYWNY - B ADZ NAJLEPSZY -
SZKOLENIA ORAZ SPECJALISTYCZNE DORADZTWO DLA KADR | NSTYTUCJI
POMOCY SPOLECZNEJ"

Od 1 stycznia 2008 roku w Regionalnynar@iku Polityki Spotecznej w Biatymstoku
realizowany jest projekt systemowy g@» Aktywny - Badz Najlepszy - szkolenia oraz
specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji poynepotecznej’. Projekt realizowany
jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Lud2korytetu VIl Promocja integracji
spotecznejDziatania 7.1Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integrapddziatania 7.1.3
Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integragiokecznej

W ROPS-ie zostala stworzona oddzielna komoérka ddizexji projektu - Biuro
Projektu. Biuro zajmuje sizaradzaniem, promogj oraz organizagj szkolei, warsztatow,
konferencji, spotka Platformy Wymiany Déwiadczé, doradztwem indywidualnym
i grupowym skierowanym do kadrysrodkOw pomocy spotecznej, powiatowych centréow
pomocy rodzinie, organizacji pozadowych, wolontariatu, Regionalnegasrodka Polityki
Spotecznej w Biatymstoku. Gramlocelows sa takze pracownicy doméw pomocy spotecznej,
placowek opiekiiczo - wychowawczych i innych publicznych i niepalatiych instytucii
zajmupcych se wsparciem spotecznym na terenie wojewodztwa péitigs.

Celem projektu jest:

» Podniesienie wiedzy i doskonalenie urdgiepsci pracownikow,

» Udzielanie wsparcia merytorycznego i metodycznegmakresie:
- rozwoju form aktywnej integraciji,
- kierunkéw rozwoju pracy socjalnej,
- metod i sposobdéw aktywizacji klientobw pomocy suainej,
- nowych form i nargdzi wsparcia indywidualnegaiodowiskowego,
- poprawy systemow zagdzania jednostkami organizacyjnymi pomocy spotegzne
- prawidiowe realizowanie zaflaprzewidzianych dla instytucji pomocy i integracji
spotecznej w ramach PO KL,

» Przygotowanie kompletnych zespotéw w zakresie wkoosnia osrodki, realizowanie
i rozliczanie projektow w ramach priorytetu VII PQK ich wykorzystania przez OPS,
PCPR, ROPS,

» Podniesienie kwalifikacji pracownikdw pomocy spaeej w zakresie rozwoju form
aktywnej integraciji i rozwoju pracy socjalnej,

» Doskonalenie kwalifikacji kadry kierowniczej w za&lsie poprawy systemu zadzania,
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 Wymiana déwiadczéh w zakresie ,dobrych praktyk” zwzanych z realizagjzada
integracji spotecznej w tym realizacji projektowstgmowych.
Przez okres realizacji Projektu tj. do 31 lipca 200 przeprowadzonoa¢znie 77
szkolex. W roku 2008 zorganizowano 48 szkole ktorych udziat wzito 576 beneficjentow.
W 2009 r. (do 31 lipca) w 29 szkoleniach uczestylicd22 osoby.

Tabela 5.Liczba beneficjentéw uczestnigz/ch w szkoleniach w latach 2008 i 2009
organizowanych w ramach projektu

Pracownicy:
» osrodkéw pomocy spotecznej

¢ Powiatowych centréw pomocy rodzinie

* ROPS

o Placéwek opiekficzo- wychowawczych

e Pracownicy doméw pomocy spotecznej

» Osoby zatrudnione w organizacjach pozdmvych
(1" moduty szkoleniowe) -
576 )
| modut — 107 0s6b 4220s6b
I modut — 393 0s6b
Il modut — 76 0so6b

W 2008 r. cykl szkole podzielony byt na trzy moduty. | modut szkoleniowy
realizowany byt przez Instytut Szkalé Analiz Gospodarczych w Warszawie i udziat w nim
wzigto 107 oso6b. Ze szkaleorganizowanych w ramach 1l modutu przeprowadzarpyaez
ROPS w Biatymstoku skorzystato 393 beneficjentoiv.modut szkoleniowy zrealizowat
Osrodek Wspierania Organizacji Pozgdpwych w Biatymstoku, a z jego ustug skorzystato
76 pracownikOw instytucji pomocy spoteczne;j.

Tabela 6.Liczba szkolé w 2008 roku podzielona na trzy moduty

Liczba szkolaa w 2008 roku

Czas trwania Modut | Modut II Modut 11
szkolenia

Szkolenia
1-dniowe
Szkolenia
2-dniowe
Szkolenia
3-dniowe
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Od stycznia do kieca lipca 2009 r. Biuro Projektu ROPS zorganizow28oszkold,
w ktérych udziat wzity 422 osoby. Czas trwania szkolevyniost 464 godziny. Liczb

szkoler z podzialem na czas jego trwania prezentujezsagiwykres.

Wykres 10. Liczba szkolé w 2009 r. (do 31 lipca) z podziatem na czas iafahia

3-dniowe szkolenia 5
2-dniowe szkolenia 18 M Liczbaszkolern w
2009r. (do 30 lipca)
1- dniowe szkolenia 6
I I

6 5 10 15 20

W ramach projektu ,,Bdz Aktywny - Badz Najlepszy - szkolenia oraz specjalistyczne
doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznejiatiz rownie: Platforma Wymiany
Doswiadczér (PWD). PWD ma na celu integrowanie sektora pomgmytecznej, wymiaf
doswiadczé, konsultacje probleméw wygiujacych w srodowisku lokalnym, wspoétprac
z placowkami zajmuagcymi sk problematyka pomocy spotecznej. W roku 2008 miaiejsce
5 spotka w ktorych uczestniczyty 104 osoby. W 2009 r. do Ika zrealizowano dwa
spotkania PWD.

Nowym dziataniem realizowanym w ramach projektuegrlROPS w Biatymstoku
w 2009 r. jest organizacja wizyt studyjnych. Spoika map na celu pokazanie dla
przedstawicieli instytucji pomocy spotecznej z merewojewddztwa podlaskiego poznanie
dobrych praktyk ,ssiednich”, wymiar doswiadczé, zaobserwowanie #@ych rozwiazan
w ramach wspotpracy z organizacjami pozdmvymi itp.

Réwniez jednym z dziala realizowanych w ramach projektu jest specjalistgcz
doradztwo dla pracownikdédw instytucji pomocy spotegiz W ramach projektu
zatrudnionych jest 5 doradcow, ktorzy w 2008 r. ielilz kompleksowej porady 539
beneficjentom. Zrealizowano wowczas 422 godzinyadore. W okresie od stycznia do
konca lipca 2009 roku przeprowadzono 390,6 godzindiagch indywidualnych oraz 100
godzin doradczych grupowych.

W biezacym roku specjalci z Gsrodka Ewaluacji na zlecenie ROPS opracowali

system monitoringu. Ma on na celu rejesiggopstpow dziata realizowanych w zakresie
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projektu. Sukcesywnie prowadzona jest obserwaciataiz ktéra stanowi zbior informacji
niezlednych do efektywnego realizowania zadd projektu.

Projekt systemowy ROPS g8z Aktywny - Badz Najlepszy - szkolenia oraz
specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pogn@potecznej” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, ma funkcjonotvav latach 2008-2013Srodki jakie
przewidziane na realizacprojektu w cagu tych 6 lat to ok. 2 590 818 euro co stanowi 7 %
calej alokacji przewidzianej na Priorytet VIl Proop integracji spotecznej, Dziatanie 7.1
Rozwoj i upowszechnienie aktywnej integracji.

Najwazniejszym zataeniem projektu  jest dostarczenie  pracownikom
I wolontariuszom instytucji pomocy spotecznej odpedmich kwalifikacji 1 wiedzy
w zakresie wykonywania przez nich dziala zada napotykanych w codziennej pracy,
rozwoju form aktywnej integracji spotecznej a #ekprzygotowanie kadr do udzielania
profesjonalnej pomocy oraz podniesienia skutegzntunkcjonowania instytucji pomocy

spotecznej w wojewddztwie podlaskim.
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7. POAKCESYJNY PROGRAM WSPARCIA OBSZAROW WIEJSKICH (PP WOW)

Poakcesyjny Program Wsparcia Obszarow Wiejskiadrda szczeg6lne znaczenie
w realizacji polityki spotecznej na terenie wojewbsla podlaskiego. Celem programu jest
podniesienie poziomu integracji spotecznej w gninaa terenach wiejskich i miejsko-
wiejskich. Do udzialu w Programie zakwalifikowan®®gmin (z 2,5 tys. gmin ogdtem)
z trzynastu wojewddztw. Program sktadazstrzech cgsci:

* Programu Integracji Spotecznej,

» reformy Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,

» kampanii informacyjnewiadomaciowej na temat probleméw integracji

Spotecznej i reformy KRUS
Srodki finansowe z Programu umdiwia gminom realizowanie ustug spotecznych dla

nastpujacych grup:

* 0soby starsze,

* dzieci i mtodzie,

* rodzina.

7 kwietnia 2006 r. zostata podpisana umowa gdmy Bankiem Swiatowym
a polskim radem w sprawie pgyczki na finansowanie Programu. W ramach PPWOW
funkcjonuje Program Integracji Spotecznej (PIS).r&hach Programu Integracji Spotecznej
ok. 40 mIn euro trafi do 500 gmin w calej Polsce3 (@min z terenu wojewoddztwa
podlaskiego). Wybrano te gminy, ktore $v najgorszej sytuacji z uwagi na mneégo
problemoéw spotecznych. W&td przy tym pod uwag kilkanascie wskanikéw, takich jak
m.in. niski dochdéd na mieszkea, peryferyjné potozenia, liczba klientdbw pomocy
spotecznej, struktura demograficzna, niekorzystnaktira gospodarcza i mata aktywéno
spoteczna. W trakcie Programu realizowang usstugi spoteczne, ktore wynikaj
z przygotowanych przez gminy lokalnych strategiaw@zywania probleméw spotecznych.
Ustugi te finansowaneasze srodkow PIS. Celem realizowanych projektow jest régw
strategicznego pod@gia do rozwazywania lokalnych probleméw poprzez: zaspokajanie
potrzeb z zakresu pomocy i integracji spotecznejedddnych w lokalnej strategii oraz
budowanie kapitalu spotecznego w dgpeh Programem gminach. Ma to pozwoli
W przyszigci na popraw spojnaci spotecznej w gminach, ograniczenie ubdstwa
i wykluczenia spotecznego. Jednogre PPWOW ma na celu przygotowanie gmin do

lepszej absorpcfrodkow UE przeznaczonych na dziatania w sferzegnaigji spotecznej.
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W ramach realizacji Programu ROPS odpowiedzialsyza:

» opiniowanie (wscistej wspotpracy z Konsultantami Regionalnymi) gmych
strategii rozwazywania probleméw spotecznych z uwgadieniem kryteridw
wyznaczonych przez MPIPS;

» stwierdzenie zgodrci przedktadanych plandéw dzialania ze strateqi
rozwiazywania problemow spotecznych oraz okresowe wizgide gmin
I ustugodawcow w celu monitorowania pelgich dziata (w scistej wspotpracy
z Konsultantami Regionalnymi);

» potwierdzenie (Wsciste] wspoétpracy z Konsultantami Regionalnymi) dgaci
wysokaci kwot w zta@zonych przez gminy wnioskéw o zaliczki z wydatkami
planowanymi w planie dziatania oraz przekazanie Wojewodzie, celem
uruchomienia dotacji;

* nadzorowanie harmonogramu pracy Konsultantéw Redyiych.

Tabela 7.Zestawienie liczby gmin w poszczegolnych wojewddativ

Nazwa wojewodztwa Liczba gmin w projekcie
dolncslaskie 5
kujawsko-pomorskie 39
lubelskie 97
t6dzkie 37
matopolskie 24
mazowieckie 102
podkarpackie 51
podlaskie 28
pomorskie 7
swigtokrzyskie 42
warminsko-mazurskie 39
wielkopolskie 16
zachodniopomorskie 13
Razem 500
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Kazda gmina, biggca udziat w PPWOW, przygotuje wiasny plan ustug
uwzgkdniajacy jej specyficza sytuacg. Uzyskanesrodki finansowe gminy przeznaczaj
najczsciej na: festyny, porady prawne i psychologiczn&dniezowe centra kultury, zegia
sportowo-rekreacyjne, ustugi rehabilitacyjne, usioigiekucze dla osob niepetnosprawnych
I starszych, kluby przedszkolaka, ustugi spotecpnepagowanie kultury i tradycji ludowych,
ustugi kulturalno-rozrywkowe , Centra Aktywizacjintegracji Spotecznej, kluby seniora itp.

Tabela 8.Alokacjasrodkéw finansowych na poszczegolne gminy wojewodzwdlaskiego

Lp. Nazwa gminy Wysokai¢ Wysokai¢ Suma Wartas¢ Udziat wartgci
(Alokacja) (Alokacja) wszystkich dokumentéw zrealizowanych
srodkow srodkow zawartych finansowych ustug
finansowych finansowych umow [PLN] [PLN] w catkowitym
przypadajcych na | przypadajcych na budzecie
gming (ogétem) w gming (ogotem) Do dnia Do dnia projektu
euro w PLN 18.09.20009r. 18.09.20009r.
(liczone wg kursu
euro z
dnia podpisania
porozumienia)
A B C D E F= E<D
1. | Bargiow 80 000 289206,00 | 28491538 19412323 68%
Koscielny
2. | Lipsk 80 500 290 299,10 290299,1p 254525,p0 88%
3. | Sztabin 76 600 273 760,74 273760,74 245008{00 % 89
4. | Paéwigtne 51 400 184 114,80 182153,00 174002,60 96%
5. | Grajewo 89 400 320 230,80 315087,38 271963|97 % 86
6. | Szczuczyn 95 400 341 722,80 341623,59 264348,05 77%
7. | Wasosz 55 000 197 010,00 188107,02 153673)21 82%
g. | Dubicze 26 800 95 992,24 95992,00 79095,28 82%
Cerkiewne
9. | Narewka 54 000 193 428,00 167911,85 136434}81 % 81
10. | Kolno 127 800 457 779,60 455197,36 302487,55 % 66
11. | Maly Ptock 70 500 252 531,00 252531,00 2525310 100%
12. | Turgn 71 800 257 187,60 252096,22 179881,63 71%
13. | Miastkowo 63 400 227 098,80 222482,03 140352{03 63%
14. | Zbdjna 60 800 217 773,44 217770,93 137466(05 % 63
15. | Jawity 79 100 279 064,80 279065,00 196102,12 70%
16. | Krasnopol 55100 197 258,00 197258,00 150844,33 76%
17. | Sejny 58 300 207 722,90 207723,90 179777{23 87%
18. | Nurzec-Stacja 69 500 248 949,00 248935,08 149880 80%
19. | Perlejewo 45 200 161 906,40 160624,48 136257,20 85%
20. | Krynki 50 900 182 313,62 182313,62 156594,75 %86
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21. | Nowy Dwér 43 500 155 817,00 147000,00  118285]28  80%
22. | Szudziatowo 48 600 175 543,20 175542,87 68724)0  39%
23. | Filipow 70 200 251 772,30 251772,3p 17699724  0%7
24. | Przerd 45 600 163 124,88 157124,88 131546,00 84%
25. | Rutka-Tartak 33 000 118 206,00 110703,00 81005 79%
26. | Wizajny 40 200 143 996,40 143996,00  143996,00 100%
27. | Klukowo 64 800 232 113,60 209635,82 1602074  6%7
28. | Rutki 89 700 321 305,40 296305,00  291851,50 98%
Razem 1797 100 6437 318,42 | 6307927,25| 4982984,5
Powyzej zaprezentowane as dane liczbowe dotyaze wysokdéci srodkow

finansowych przeznaczonych i wydatkowanych w posgéinych gminach bigcy udziat
w Programie Integracji Spotecznej z terenu wojevinddz podlaskiego. Tabela zawiera
informacg o wysokdci dotacji w euro (kol. B), a teke w PLN, przeliczoawg kursu euro na
dzien podpisania porozumienia (kol. C). W tabeli zamigsno ponadto sumy wszystkich
zawartych umow (kol. D), a tak ilos¢ srodkow (kol. E) wykorzystanych na ustugi (do dnia
18.09.2009 r.) Wysoks srodkow finansowych jaka zostata przeznaczona pkitragminom
w ramach realizacji PPWOW wyniosta 6 437 318,42\&.dziéx 18 wrzé&nia 2009 r. gminy
wykorzystaly hcznie 4 982 984,50 zi, czyli 77,4% nedu Projektu dla wojewoddztwa
podlaskiego.

Program umgliwit gminom podejmowanie na swoim obszarze dziatea ktore do tej
pory nie byto ich stg a ktdre maj poprawt spojna¢ spoteczn i minimalizacg zjawiska
wykluczenia spotecznego w procesach rozwoju spofmga i gospodarczego.
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8. PARPA-G1 — ROCZNE SPRAWOZDANIE Z DZIALALNO SCI SAMORZ ADOW
GMINNYCH W ZAKRESIE PROFILAKTYKI | ROZWI ~ AZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Zgodnie z rozporgzeniem Rady Ministrow z dnia 5 wiréa 2006 roku w sprawie
programu bada statystycznych statystyki publicznej (Dz.U. Nr 17®z. 1219), corocznie
przeprowadzane jest badanie pod nazWziatalnos¢ samorzdow lokalnych w zakresie
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych”. Rstwowa Agencja
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych corocznie przygotgevsprawozdanie z realizaciji
ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, z ktorej wyrdkze
samorady gminne zobowizane g do udzielania pomocy rodzinom, w ktérych veysija
problemy alkoholowe a w szczegokeoma je ochrori przed przemag

Zgodnie z ww. rozpordzeniem Regionalny €0odek Polityki Spotecznej otrzymuje
formularze ankiety,PARPA-G1 — roczne sprawozdanie z dzialalnégci samorzdow
gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych”, rozsyta je
do wszystkich gmin na terenie wojewddztwa a ¢@se zbiera i przekazuje do dnia 31 marca
kazdego roku Pastwowej Agencji Rozwizywania Probleméw Alkoholowych. PARPA
z uzyskanych danych z poszczego6lnych gmin tworzjragpolski raport, ktory przedstawia
zestawienia statystyczne dotgce probleméw alkoholowych w poszczegolnych gminach,
w tym: rynku napojoéw alkoholowych, gminnych komisjpzwiazywania problemow
alkoholowych, pomocy dla oséb z problemem alkohgiow przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, profilaktyki szkolnej srodowiskowej, edukacji publicznej oraz wspotpracying
z innymi samorzdami w zakresie profilaktyki i rozwzywania probleméw alkoholowych.

Ankiete PARPA-G1 rozpoczynajzagadnienia dotyaze podgtych uchwat organéw
gminy dotycace profilaktyki i rozwazywania probleméw alkoholowych.

Kolejna cz$¢ ankiety dotyczy tematyki rynku napojéw alkoholowyav tym limitu
i liczby punktow sprzeda uchwalonej przez gménna jej terenie, liczby zezwaie limitu
jednorazowych zezwahena sprzeda napojow alkoholowych, liczby interwencji, w zyzku
Z naruszeniem przepisOw ustawy o0 wychowaniu w zwpéci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

W nastpnej czsci zaprezentowano kwestie dotyce gminnych komisji
rozwiazywania problemoéw alkoholowych, w tym: ich liczbliazby ich cztonkdéw, stanowisk
0s6b odpowiedzialnych za koordynacgminnego programu profilaktyki i rozedywania

probleméw alkoholowych.

62



Dalsza czs¢ ankiety pdwiecona jest pomocy dla os6b z problemem alkoholowym
i przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, do ktoryoldnosz si¢ dziatania interwencyjne
gminnych komisji rozwgzywania problemow alkoholowych. Zawarte w tegs& ankiety
zagadnienia dotyazw szczegoélnéci pomocy dla osob z problemem alkoholowym, grup
pomocowych i samopomocowych dzialajch w obszarze przeciwdziatania przemocy
w rodzinach, dzialawtasnych podejmowanych przez gminich wspétfinansowania, liczby
pracownikow i ,odebnasci” punktow konsultacyjnych dla oséb z problemerkoablowym,
Centow i Klubow Integracji Spotecznej oraz dzialgminy na rzecz przeciwdziatania
nietrzezwosci kierowcow.

Ankieta PARPA-G1 zawiera réwniedane dotyczre dziatda gmin z zakresu
profilaktyki szkolnej i srodowiskowej: szkolnych i pozaszkolnychirddowiskowych)
programow profilaktycznychiwietlic realizupcych program socjoterapeutyczny; programow
opiekuczo-wychowawczych; programéw interwencyjno-profilaznych dla miodzigy
eksperymentagej z substancjami psychoaktywnymi, w tym z alkenml programoéw
z zakresu przestrzegania przepisoOw ustawy o wychiowa trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi dla sprzedawcow napojow alkoholowycprofilaktycznych programow
pracowniczych oraz szkale zakresu wczesnej diagnozy i krotkiej interwencji

Celem sporzdzanego corocznie raportu jest poznanie stanu dakBgo i zmian
zachodzacych w realizacji dziaka z zakresu profilaktyki i rozwzywania problemoéw
alkoholowych w kadej gminie. Obiektywnym wskaikiem realizacji zadaw tym obszarze
realizacg poszczegdlnych zafla w ramach gminnych programéw profilaktyki

I rozwiazywania problemow alkoholowych.
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9. RAPORT: ,EKONOMICZNE | SPOLECZNE ASPEKTY UBOSTWA
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM”

Raport stanowi zbiér opracowabedacych wynikiem bada przeprowadzonych na
Zlecenie Regionalnegos@dka Polityki Spotecznej w Biatymstoku przez Stouckée Koto
Menederow dziatajce na Wydziale Ekonomii i Zagdzania Uniwersytetu w Biatymstoku
we wspotpracy z Kotem Naukowym Socjologéw dziggm na Wydziale Historyczno —
Socjologicznym. Badanie dotyczyto:

» spotecznego postrzegania ubéstwa,
» sytuacji materialnej gospodarstw domowych,
» postaw przedsbiorczych oraz kapitatu spotecznego wojewoddztwaasidego.

Gtownym przedmiotem badabylo wystpowanie zjawiska ubdstwa na tle sytuacji
rodzinnej, srodowiskowej, regionalnej i makrospotecznej miesddav wojewodztwa
podlaskiego. Raport zostat wydany w roku 2007. k@dat badanych migi si¢ w okresie:
1990 — 2006, w zammosci od specyfiki badanego problemu. Badanie przepdasno na
grupie 214 gospodarstw domowych. Respondencadyaudziat w badaniu nateli do grupy
wiekowej od 18 do 75 laZrodiem danych o skali ubdstwa w Polsce byta aadBiwnego
Urzedu Statystycznego.

Opracowania zawarte w Raporcie dotyteoretycznych aspektéw ubdstwa, sposobu
jego diagnozowania i pomiaru tego zjawiska, diagneytuacji materialnej gospodarstw
domowych oraz mdiwosci przeciwdziatania ubdstwu podtem zmian postaw spotecznych
w kierunku rozwoju przeddbiorczaici i budowy kapitatu spotecznego.

Gtownym celem przeprowadzonych badayto uzyskanie odpowiedzi na pytanie,
jaka jest skala ubostwa na obszarze wojewodztwéapkiego. W niniejszym opracowaniu
podkre&lono rok kapitatu spotecznego jako gidbwnego czynnika ogzajicego poziom
ubostwa. Wyniki na badanej probie wykagzwjominacg postawy ograniczonego poziomu
zaufania oraz niski poziom spotecznej aktywoio Wyniki pokazuj istnienie barier
rozwojowych, uniemgiwiajacych skuteczap realizacg polityki spotecznej, magej na celu
zmniejszenie poziomu ubdstwa w regionie. CelemoRapbyto rownie okrelenie w jaki
sposOb zmiany, ktore zaszly wagu ostatnich lat to jest: transformacja polityczna
gospodarcza oraz akcesja Polski do Unii Europgjsiiéyncty na ksztattowanie sisytuacii

materialnej badanych gospodarstw domowych orazasagje wrod respondentow.
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Z przedstawionej analizy wynikae sytuacja materialna, a przynajmniej postrzeganie
swojej sytuacji materialnej, poprawia¢siNie @ to zmiany radykalne, ale stopniowe
i delikatne. Ogotem, Polacy w porownaniu do sytusgjzed kilku badanych lat, wydagic
by¢ zadowoleni ze swojego poziomaycia. Oznacza to nie tylko tyle, ze jeli sprawy
gospodarcze, ekonomiczne, a Zakpolityczne zostan pokierowane w odpowiednim dla
spoteczastwa kierunku, to nawet ci, ktérzy teraz ocenisjvop sytuacg jako zh, za jaké
czas zmieni opinie na ten temat. Ponad potowa (54,2%) badaryabrostych mieszkedw
Podlasia, odpowiad#} na pytanie, jak oceniajsytuacg materiala, twierdzi, ze jest ona
przecetna. Zdecydowanie mniej jest tych, ktérzy twierdz zyje im sk raczejzle (11,1%).

Z przeprowadzonego Raportu ama wychgmé nastpujace wnioski; ubdstwo
powoduje marginaliza¢j zycia spotecznego, ludzie ubodzy nie mapazliwosci petnego
udziatlu wzyciu spotecznym ze wzgllu na ré@ne przeszkody czy bariery. Powoduje e,
biedni nie g tylko biedni materialnie. Ubodzyasprzede wszystkim biedni emocjonalnie,
spotecznie, psychicznie, kulturowo. Walka z tymwagkiem jest niezwykle trudna, poniewa
bieda dziedziczona jest z pokolenie na pokoleniegatywne wzorce as powielane.
Whnioskiem jest toze tatwiej bytoby prowadZzi dziatania zapobiegaje niz niwelujace te

zjawisko.

65




10. RAPORT NA TEMAT NARKOMANII W WOJEWODZTWIE POD LASKIM

Corocznie opracowywany jest Raport dopmz zjawiska narkomanii
w wojewddztwie podlaskim, ktéry ma stanéwprole charakterystyki problemu narkomanii
na Podlasiu. IstatRaportu jest dostarczenie wiedzy na temat skativania narkotykow
w wojewddztwie, dziata profilaktycznych podejmowanych interdyscyplinatnia take
zasobow leczniczych, rehabilitacyjnych i readapt@amh obejmujcych opielkk osoby
uzalenione. Raport zawiera réwriedane pochode z Komendy Wojewdodzkiej Policji
w Bialymstoku dotyczce przesipczaci (czyny karalne stwierdzone ogoétem oraz czyny
karalne osob nieletnich) vwietle ustawy o przeciwdziataniu narkomanii azaknformacje
uzyskane z Podlaskiego Oddziatu Syr&ranicznej odnénie przemytu narkotykéw i innych
srodkéw odurzajcych przez pas graniczny wojewodztwa.

Od kilku lat na terenie Podlasia obserwuje systematyczny wzrost liczby dzieci
I mtodziezy siggajacych posrodki odurzagce, w tym narkotyki. Tendengcyosraca notuje s¢
rowniez w zakresie przegbstw wynikagcych z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,
dotyczy to jednak ogolnej liczby przegstw narkotykowych.

Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego w trybie otwartych korsw ofert wspiera
finansowo programy profilaktyczne i terapeutyczrngamizacji pozarmowych Podlasia
bedacych liderami w zakresie pomocy osobom uzaienym i wspoétuzalenionym od
narkotykOw, a take prowadzcych dziatalné¢ informacyjrm i edukacyja dotyczca
zagrazen narkomani. Ponadto w ramach wspétorganizaciji podejmowantygesreg dziata
majacych na celu doskonalenie systemu reakcji na pnoplezywania narkotykéw przez
dzieci i mtodzie wojewodztwa.

Z analizy Raportu mima zarekomendowapodjecie dodatkowych przedsizieé
majcych na celu poprayskutecznéci realizacji zada

» przeprowadzenie kompleksowych badd. uzywaniasrodkéw psychoaktywnych
przez miodzie szkolna/ akademiegk z terenu wojewddztwa podlaskiego
(rozpowszechnienie  zjawiska zywania  substancji  psychoaktywnych,
identyfikacja i pomiar czynnikow ma@gych wpltyw na podai popyt nasrodki
psychoaktywne),

* rozwoj pracy streetworkerskiej poprzez zaatmgeanie lideréw rowigniczych
w realizacje dziaka srodowiskowych oraz stworzenie formalnych grup

~pracownikow ulicznych”,
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* rozszerzenie szkaledla nauczycieli, wychowawcow, pedagogéw szkolnych
z zakresu przeciwdziatania narkomanii osérenerytoryczm dotyczica narzdzi
I metod praktycznych w pracy z démi/ miodzieza przejawiajca zachowania
ryzykowne.
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PODSUMOWANIE:

W przedstawionej analizie stanu zastanego Regiegal@rodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku objto okres od momentu powstania ROPS w Biatymstokyj od momentu
wydzielenia ze struktur Uedlu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego tj0812007
r. do dnia 30.09.2009 r. czyli powstania Obserwator Integracji Spotecznej
w strukturach ROPS w Biatymstoku.

Niniejszy raport przedstawia diagrogtanu zastanego dziatpodejmowanych przez
komorki organizacyjne Regionalnegosr@dka Polityki Spotecznej. Celem raportu jest
sporzdzenie podsumowania stanu | zakresu realizowanyataiz analiz i bada
Zintegrowanie informacji ma ufat&ipodejmowania nowych inicjatyw oraz efektywnych
i skutecznych dziataw obrbie polityki spotecznej na terenie wojewddztwa pe#iego.

Opracowanie zawiera dane dotyce: zada wykonywanych przez €@odek, bada
jakie wykonuje, z kim wspétpracuje i na jakich zdaeh. Diagnoza stanu zastanego pozwoli
dostrzec a tatle oszacowa potencjat Regionalnego s@dka Polityki Spotecznej, a tym
samym ufatwi planowanie organizacji badadziataa podejmowanych przez nowy dziat
Obserwatorium Integracji Spotecznej. Raport mgquynic sic do lepszego rozpoznawania
problemow spotecznych wysgtujacych w regionie. Ponadto ma pagjd do podejmowania
efektywnych dziala w zakresie polityki spotecznej.

Obserwatorium Integracji Spotecznej ma na celu Esienie jakéci i efektywndaci
funkcjonowania instytucji dziatagych w obszarze pomocy i integracji spotecznej
w wojewoddztwie podlaskim. OIS ma tak na celu uruchomienie kompleksowej bazy
aktualnych danych zawierngjych informacje dotycge problemow spotecznych. Powstate
w wyniku bada i analiz opracowania i raporty posgtujako narzdzie wspierajce instytucje
dziatapce w sferze polityki i integracji spotecznej. Fujgtmwanie OIS zapewni degt do
zintegrowanych informacji wspomageych planowanie lokalnych strategii roagywania

problemoéw spotecznych wygtujacych w regionie.
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