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DIAGNOZA STANU I POTRZEB 
SPÓŁDZIELNI SOCJALNYCH Z TERENU WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO
 

Dane teleadresowe spółdzielni socjalnej:  
Pełna nazwa spółdzielni socjalnej:	...............................................................................
Numer KRS: 				...............................................................................
Numer REGON:			...............................................................................
Adres (siedziba):			.............................................................................
 (ulica nr domu, nr mieszkania) 
.............................................................................
                                                  (kod pocztowy, miejscowość)
Adres (miejsce działalności):  		 .............................................................................
 (ulica nr domu, nr mieszkania) 
.............................................................................
                                                  (kod pocztowy, miejscowość)
Telefon:				...............................................................................
Fax:					...............................................................................
Adres strony internetowej:		...............................................................................
E-mail:					…………………………………………………...

Osoba do kontaktu w sprawach związanych z poniższą ankietą:

Imię i nazwisko:		...............................................................................
Stanowisko: 			...............................................................................
E-mail: 			...............................................................................
Telefon: 			...............................................................................

Podstawowe dane o spółdzielni socjalnej 

1. Data założenia spółdzielni socjalnej (rok wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego) ..........................................................................................................

2. Czy założycielami spółdzielni były (proszę zaznaczyć i podać liczbę założycieli):

	a) osoby prawne:
	Liczba osób prawnych

	a.1. Organizacje pozarządowe
	

	a.2. Jednostki samorządu terytorialnego
	

	a.3. Kościelne osoby prawne
	

	b) osoby fizyczne - status osób fizycznych - założycieli zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych:
	Liczba osób fizycznych założycieli spółdzielni

	b.1. Osoby bezrobotne, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 
       kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
	

	b.2. Bezdomni realizujący indywidualny program wychodzenia z bezdomności, 
       w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej
	

	b.3. Uzależnieni od alkoholu, po zakończeniu programu psychoterapii 
       w zakładzie lecznictwa odwykowego
	

	b.4. Uzależnieni od narkotyków lub innych środków odurzających, po
       zakończeniu programu terapeutycznego w zakładzie opieki zdrowotnej
	

	b.5. Chorzy psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia
       psychicznego
	

	b.6. Zwalniani z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze
       środowiskiem, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej
	

	b.7. Uchodźcy realizujący indywidualny program integracji, w rozumieniu
       przepisów o pomocy społecznej
	

	b.8. Osoby niepełnosprawne
	

	b.9. Inne osoby (jeżeli ich praca na rzecz spółdzielni socjalnej wymaga
        szczególnych kwalifikacji, których nie posiadają pozostali członkowie tej
       spółdzielni, o ile liczba tych osób nie stanowi więcej niż 50% ogólnej liczby 
       założycieli)
	



3. Proszę podać obecną liczbę członków spółdzielni socjalnych (ogółem) wg stanu na dzień 31.12.2012r.:

3.1. osoby prawne (np. organizacje pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego, kościelne osoby prawne; podać łącznie)	................
3.2. osoby fizyczne (np. Jan Kowalski)			................

4. Na koniec roku 2012 liczba członków spółdzielni socjalnej, w stosunku do końca roku poprzedniego: (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)

4.1. zwiększyła się 
4.2. nie zmieniła się
4.3. zmniejszyła się
4.4. nie dotyczy – spółdzielnia została zarejestrowana w 2012r. lub 2013r. 

5. Proszę podać liczbę osób świadczących pracę na rzecz spółdzielni socjalnej wg form zatrudnienia wg stanu na dzień 31.12.2012r.:

5.1. spółdzielcza umowa o pracę, w liczbie			.............
5.2. umowa o pracę nakładczą, w liczbie 			            .............
5.3. umowa zlecenia, w liczbie 				            .............
5.4. umowa o dzieło, w liczbie 				            .............

6. Czy w roku 2012 w spółdzielni socjalnej zatrudnione były osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności? 
	1. TAK   Proszę podać ich liczbę wg stanu na dzień 31.12.2012r.  ………
             2. NIE

7. Proszę podać liczbę pracowników spółdzielni, którzy nie są członkami spółdzielni (art. 12.  ust. 1a ustawy o spółdzielniach socjalnych) wg stanu na dzień 31.12.2012r.										                          ..............
8. Na koniec roku 2012 liczba pracowników spółdzielni socjalnej, w stosunku do końca roku poprzedniego: (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)


8.1. zwiększyła się 
8.2. nie zmieniła się 
8.3. zmniejszyła się 
8.4. nie dotyczy – spółdzielnia została zarejestrowana w 2012r. lub 2013r. 

9. Czy w roku 2012 spółdzielnia socjalna korzystała z pomocy wolontariuszy?

1. NIE 	 proszę przejść do pytania 11						
2. TAK	  liczba wolontariuszy w roku 2012.                    		 	..................

10. Proszę wybrać przykładowe zadania i obowiązki wolontariuszy wynikające z działalności statutowej spółdzielni socjalnej: (można zaznaczyć kilka odpowiedzi)

10.1. Prace administracyjno-biurowe w spółdzielni
10.2. Pomoc w kwestiach prawnych przy prowadzeniu spółdzielni
10.3. Pomoc w kontaktach z otoczeniem spółdzielni socjalnej
10.4. Wsparcie przy organizacji działalności społecznej lub oświatowo-  kulturalnej na rzecz członków spółdzielni
10.5. Przygotowanie i prowadzenie strony internetowej spółdzielni socjalnej
10.6. Podejmowanie indywidualnego wsparcia spółdzielców (prowadzenie grup wsparcia)
10.7. Organizowanie propozycji spędzania wolnego czas dla członków spółdzielni
10.8. Pomoc przy opracowywaniu materiałów reklamowo-promocyjnych 
10.9. Inne (jakie?) ……………………………………………….……………….
..……………………………………………………………….

Działalność spółdzielni socjalnych

11. Proszę zaznaczyć obszar i rodzaj działalności gospodarczej prowadzonej przez spółdzielnię: 
(można zaznaczyć wiele odpowiedzi)

USŁUGI
11.1 Biznes i ekonomia  
1. biuro rachunkowe
2. doradztwo finansowe 
3. usługi poligraficzne
4. usługi reklamowo- marketingowe
5. usługi biurowe
6. prowadzenie sklepu
		11.2. Edukacja
1. udzielanie korepetycji
2. przeprowadzanie szkoleń 
3. prowadzenie przedszkola lub innej formy edukacji przedszkolnej
4. prowadzenie świetlicy 
		11.3. Meble
1. naprawa i konserwacja
2. przewóz mebli / przeprowadzki 
		11.4. Rekreacja i turystyka
1. agroturystyka 
2. oprowadzanie wycieczek (atrakcje turystyczne)
3. organizacja imprez sportowych i integracyjnych
4. usługi hotelarskie (noclegowe)
5. wypożyczalnia sprzętu
		11.5. Budownictwo
1. usługi kamieniarskie
2. usługi elektryczne
3. usługi elektroniczne
4. usługi hydrauliczne
5. usługi konserwatorskie
6. usługi malarskie
7. usługi remontowe
8. usługi spawalnicze
9. usługi stolarskie
10. usługi ślusarskie 
		11.6. Gastronomia
1. catering
		          2. lokale gastronomiczne (np. pizzerie, bary, kawiarnie)
		          3. organizacja imprez okolicznościowych
		11.7. Motoryzacja
		          1. sprzedaż części samochodowych
		          2. wynajem samochodów
		          3. transport samochodowy
		11.8. Zdrowie i uroda
		          1. usługi rehabilitacyjne lub fizjoterapeutyczne
		          2. usługi opiekuńcze
		          3. usługi weterynaryjne 
		          4. zabiegi kosmetyczne 
		11.9. Dom i ogród
		          1. usługi florystyczne/ kwiaciarnia
		          2. odśnieżanie
		          3. opieka nad grobami/ utrzymanie cmentarzy
		          4. pralnie
		          5. projektowanie ogrodów/ domów
		          6. serwis sprzętu AGD / RTV
		          7. usługi porządkowe (sprzątanie)
		          8. utrzymanie i konserwacja terenów zielonych
		11.10. Internet i komputery
		          1. administrowanie i pozycjonowanie stron www
		          2. serwis komputerowy
		          3. sklepy internetowe
		          4. tworzenie stron www
 		11.11. Inne usługi
                      1. jakie?..................................................................................................   
                                   ……………………………………………………..……………….

PRODUKCJA
11.12. Wytwórstwo
                                1.ozdoby i dekoracje
                                   2. recykling
                                   3. produkcja energii
                                   4. wyroby metalowe
                                   5. wyroby szklane
                                   6. wyroby wiklinowe 
                                   7. przeróbka drewna (np. produkcja mebli,  rzeźb)
                                   8. przetwórstwo warzyw lub owoców
                                        9. produkcja ceramiczna lub garncarska 
                                      10. Inna produkcja  (jaka? ) ……………………………………………………
                                ……………………………………………………

      11.13. Inny obszar (jaki?) …………………………………………..………………
                             …………...………………………………………………

12. Które z niżej wymienionych czynników zdecydowały o wyborze obszarów działalności spółdzielni? (można wybrać max 3 odpowiedzi): 

12.1. rozeznanie rynkowe, badania popytu na dane usługi/produkty 
12.2. wykształcenie / umiejętności członków spółdzielni 
12.3. indywidualne przekonania członków - założycieli
12.4. posiadane  zasoby do prowadzenia danej działalności (np. narzędzia, 
                                          maszyny) 
12.5. wykorzystanie istniejącego  pomysłu na działalność (np. zaczerpniętego 
        z zagranicy, z innego regionu Polski)  
                                 12.6.  doświadczenie w prowadzeniu działalności w ramach innej formy 
                                           prawnej (np. stowarzyszenia)
          12.7. sygnały ze strony rodziny/znajomych/mieszkańców o zapotrzebowaniu  na  
                                         takie produkty/usługi.
                     12.8. inne, jakie? ………………………………………………………………...
                                             …………………………………………………………..…….
         12.9. trudno powiedzieć

13.  Kto jest głównym klientem/odbiorcą spółdzielni socjalnej: (można zaznaczyć max 2 odpowiedzi)

   13.1. osoby fizyczne (np. Jan Kowalski) 
   13.2. firmy prywatne
   13.3. instytucje administracji publicznej (np. urzędy, szkoły) 
   13.4. organizacje pozarządowe
   13.5. inne spółdzielnie socjalne 
   13.6. inne osoby/podmioty (jakie?) ……………………………………………..
				               ……………………………………………..

14. Czy spółdzielnia socjalna prowadzi działalność społeczną lub oświatowo – kulturalną na rzecz swoich członków oraz otoczenia lokalnego? 

1. NIE  proszę przejść do pytania 15
2. TAK  Jeśli tak, to na czym taka działalność polega? Proszę wybrać (można zaznaczyć wiele odpowiedzi) 

a) Działania o charakterze obywatelskim:
a.1. Organizowanie i uczestnictwo w spotkaniach z politykami / urzędnikami
   a.2. Aktywność w różnego rodzaju organizacjach i stowarzyszeniach, 
          niezależnie od swojej pracy
   a.3. Podpisywanie petycji obywatelskich
   a.4. Działalność lobbingowa i rzecznicza na rzecz ruchu spółdzielczego.

b) Działania o charakterze społecznym na rzecz członków spółdzielni:
   b.1. Przedstawianie propozycji spędzania czasu wolnego dla spółdzielców 
       (np. wspólne wyjścia do kina, do teatru, gry zespołowe)
   b.2. Przeprowadzenie szkoleń dla chętnych członków spółdzielni np. z zakresu 
           komunikacji interpersonalnej, obsługi komputera, nauki języków obcych.
   b.3. Organizacja wyjazdów integracyjnych środowiska spółdzielczego
                                    b.4. Odbywanie okresowych spotkań integracyjnych w miejscu prowadzenia  
          działalności
   b.5. Informowanie spółdzielców o organizowanych na terenie gminy 
          konkursach, uroczystościach, wydarzeniach kulturalnych
   b.6. Prowadzenie wzajemnej pomocy pomiędzy członkami spółdzielni i ich 
          rodzinami (grupy wsparcia, grupy samopomocowe).

c) Działania o charakterze kooperacyjnym – mające na celu rozwój umiejętności   
    współpracy z innymi:
                                    c.1. Organizacja i uczestnictwo w lokalnych rozgrywkach sportowych  
c.2. Współorganizacja imprez charytatywnych np. zbiórka odzieży dla  
       potrzebujących
c.3. Współorganizacja imprez okolicznościowych np. dzień dziecka, mikołajki
c.4. Współpraca przy organizacji wyjazdów wypoczynkowych np. kolonii,
       obozów
c.5. Wspieranie różnego typu akcji i kampanii społecznych np. ekologicznych
c.6. Współtworzenie oferty lokalnego domu kultury np. poprzez prowadzenie  
       różnego rodzaju kółek zainteresowań, zajęć o profilu hobbistycznym.   
c.7. Inne przykłady działalności społecznej lub oświatowo-kulturalnej na rzecz  
       członków spółdzielni socjalnej oraz ich otoczenia lokalnego (proszę podać  
        jakie?) ……………………………………………………………………..   
                                                    ..…………………………………………………………..……….    
 
15. Czy spółdzielnia socjalna prowadzi działalność społecznie użyteczną w następujących sferach pożytku publicznego w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie? (można zaznaczyć wiele odpowiedzi)

1. NIE  proszę przejść do pytania 16.  	
2. TAK  proszę wybrać z poniższej listy:
15.1. pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji  
         życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
                    15.2. działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
                           zagrożonych wykluczeniem społecznym;
                  15.3. działalności charytatywnej;
                    15.4. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
                            polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej 
                            i kulturowej;
                    15.5. działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
                           regionalnego;
                  15.6. ochrony i promocji zdrowia;
                  15.7. działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
                    15.8. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
                           pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
                  15.9. działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
                  15.10. działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
                  15.11. działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
                             przedsiębiorczości;
                                15.12. działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości 
                                               i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
                                           technicznych w praktyce gospodarczej;
                    15.13. działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
                  15.14. nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
                  15.15. wypoczynku dzieci i młodzieży;
                  15.16. kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
         15.17. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
                    15.18. ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
                  15.19. turystyki i krajoznawstwa;
                  15.20. porządku i bezpieczeństwa publicznego;
 	                     15.21. obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej
           Polskiej;
                  15.22. upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
                                obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
 		         15.23. ratownictwa i ochrony ludności;
  		          15.24. pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych 
                              i wojen w kraju i za granicą;
                  15.25. upowszechniania i ochrony praw konsumentów;
                    15.26. działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
                              i współpracy między społeczeństwami;
                  15.27. promocji i organizacji wolontariatu;
                  15.28. pomocy Polonii i Polakom za granicą;
                  15.29. działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
                  15.30. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
	15.31. działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
           upowszechniania i ochrony praw dziecka;
                  15.32. przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
                    15.33. działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów;
                    
Finanse spółdzielni socjalnych
A. Wsparcie finansowe na założenie spółdzielni socjalnej

16. Czy spółdzielnia korzystała ze wsparcia finansowego na założenie spółdzielni socjalnej:

16.1. Dotacje z Funduszu Pracy (uzyskane lub potwierdzone w formie  
         przyjętych przez PUP wniosków o dotacje).  
16.2. Dotacje z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych   
         (PFRON).
16.3. Środki pochodzące z funduszy europejskich.			
                      16.4. Inne – jakie?   …………………….……………………………………….
                                                       ……………………………………………………………
                                               
B. Wsparcie finansowe na funkcjonowanie spółdzielni socjalnej 

17. Czy spółdzielnia korzystała/korzysta ze wsparcia finansowego na funkcjonowanie 
      spółdzielni socjalnej:

17.1. W formie poręczeń.
17.2. W formie pożyczki. 
17.3. W formie grantu.				
                      17.4. Inne – jakie?    …………………….……………………………………….
                                                      ……………………………………………………………
                                  


C. Stan finansowy spółdzielni 

18. Jak ocenia Pani/Pan obecną kondycję finansową spółdzielni? (proszę zaznaczyć jedną 
      odpowiedź)

18.1. bardzo dobra  
18.2. dobra  
18.3. średnia  
18.4. zła 
18.5. bardzo zła

19. Czy w roku 2012 w stosunku do roku poprzedniego stan finansowy spółdzielni socjalnej: 
      (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)

         19.1. poprawił się 
         19.2. nie zmienił się
         19.3. pogorszył się  
         19.4. nie dotyczy – spółdzielnia została założona w 2012r. lub 2013r.

20. Jak ocenia Pani/Pan szanse spółdzielni socjalnej na wzrost niezależności finansowej?
(proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)

        20.1. są duże szanse na zwiększenie niezależności finansowej
        20.2. szanse są małe, a zewnętrzna pomoc finansowa jest wskazana
        20.3. w najbliższym czasie nie ma na to żadnych szans, a zewnętrzna pomoc 
                 finansowa jest niezbędna
        20.4. trudno powiedzieć 

21. Czy w roku 2012 niezależność finansowa spółdzielni socjalnej w stosunku do poprzedniego  
      okresu funkcjonowania: (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)

        21.1. zwiększyła się 
        21.2. nie uległa zmianie
        21.3. zmniejszyła się 
        21.4. nie dotyczy – spółdzielnia została założona w 2012r. lub 2013r. 

Proces tworzenia spółdzielni socjalnej

22. Jakie problemy wystąpiły na etapie tworzenia spółdzielni socjalnej? (można zaznaczyć wiele
      odpowiedzi)

22.1. duże rotacje w grupie założycielskiej
22.2. trudności z przygotowaniem, opracowaniem statutu 
22.3. odmowa rejestracji spółdzielni w KRS 
22.4. trudności z rejestracją spółdzielni w KRS (np. wydłużające się 
         oczekiwanie na rejestrację)
22.5. trudności z uzyskaniem numeru REGON 
22.6. trudności z założeniem konta bankowego 
22.7. trudności w uzyskaniu numeru NIP 
22.8. trudności ze zgłoszeniem pracowników do ZUS 
22.9. trudności z uzyskaniem poręczenia finansowego 
22.10. trudności z uzyskaniem wsparcia finansowego z Funduszu Pracy na 
           podjęcie działalności 
22.11. trudności z uzyskaniem wsparcia finansowego z PFRON pracy na 
           podjęcie działalności
22.12. trudności z otrzymaniem lokalu 
22.13. trudności w pozyskaniu pierwszych klientów
22.14. trudności w otrzymaniu dotacji inwestycyjnych po zarejestrowaniu 
           spółdzielni (np. na zakup samochodu)
 22.15. problemy z uzyskaniem przez założycieli odpowiedniego zaświadczenia 
            potwierdzającego przynależność do jednej z grup uprawnionych do 
            założenia spółdzielni socjalnej 
22.16. inne (jakie?) ......................................................................................
                         .…….…………………………………………………….
22.17. na etapie tworzenia spółdzielni socjalnej nie było żadnych problemów 

23. Jak z perspektywy czasu oceni Pani/Pan trudność założenia spółdzielni socjalnej? Założenie 
      spółdzielni socjalnej było: (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)

  23.1. zdecydowanie łatwe
                             23.2. raczej łatwe
[bookmark: _GoBack]                             23.3. raczej trudne
 	  23.4. zdecydowanie trudne 

Ocena regulacji prawnych

24. Proszę podać przykładowe pomysły (postulaty) modyfikacji prawa, mogące służyć  
      rozwiązaniu problemów, które mają spółdzielnie socjalne.

....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………

Problemy w funkcjonowaniu spółdzielni socjalnej

25. Proszę zaznaczyć trzy najważniejsze problemy wewnętrzne, z którymi na co dzień spotyka 
      się spółdzielnia socjalna (proszę wybrać maksimum trzy odpowiedzi):

25.1. nierównomierna aktywność członków spółdzielni
25.2. kłopoty organizacyjne kadry 
25.3. brak  wiedzy o dostępnych ułatwieniach, z których skorzystać mogą 
         spółdzielnie socjalne
25.4. brak umiejętności w zakresie wykorzystania ułatwień adresowanych do 
         spółdzielni
25.5. trudności w wyważeniu relacji pomiędzy misją reintegracji społecznej, 
         a chęcią uzyskania efektywności gospodarczej
25.6. konflikty wewnętrzne
25.7. inne (jakie?) .................................................................................................
                                            ..........................................................................................
25.8. nie występują żadne problemy wewnętrzne;

26. Proszę zaznaczyć najważniejsze problemy zewnętrzne, z którymi na co dzień spotyka się 
      spółdzielnia socjalna (proszę wybrać maksimum trzy odpowiedzi): 

26.1. ograniczony dostęp do organizacji wspierających spółdzielczość socjalną 
         (szkoleniowych)
26.2. skomplikowane rozwiązania prawne, utrudniające funkcjonowanie
         spółdzielni
26.3. brak zrozumienia dla problemów spółdzielczości socjalnej 
         i zainteresowania ze strony władz lokalnych
26.4. przeszkody w zdobyciu środków finansowych np. w poręczeniu dotacji 
         z Funduszu Pracy
26.5. trudności w pozyskiwaniu zadań do wykonywania na rynku komercyjnym 
         lub w otrzymywaniu  zadań zleconych przez administrację publiczną
26.6. duża konkurencja na rynku  
26.7. brak zainteresowania ze strony władz lokalnych problemami 
         spółdzielczości socjalnej
26.8. inne (jakie?) ..................................................................................................
                            ……………………………………………………………….
26.9. nie występują żadne problemy zewnętrzne

Otoczenie spółdzielni socjalnej

27. Jak ocenia Pani/Pan możliwości konkurowania spółdzielni socjalnych z:
a)   Podmiotami III sektora (w tym sektora ekonomii społecznej) (proszę zaznaczyć jedną 
      odpowiedź)
a.1. bardzo dobrze
a.2. dobrze
a.3. przeciętnie
a.4. źle 
a.5. bardzo źle

b)  Przedsiębiorstwami działającymi na otwartym rynku? (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)
b.1. bardzo dobrze
b.2. dobrze
b.3. przeciętnie
b.4. źle 
b.5. bardzo źle

28.  Z którymi podmiotami współpracuje Pani/Pan spółdzielnia socjalna? Proszę ocenić tę    
      współpracę w skali 1-5, gdzie 1 oznacza bardzo złą współpracę a 5 oznacza bardzo dobrą 
      współpracę. 

	Podmiot współpracy
	Ocena
	Brak współpracy

	samorząd lokalny (gmina, powiat)
	1       2        3       4       5
	0

	samorząd regionalny (Urząd Marszałkowski)
	1       2        3       4       5
	0

	urzędy wojewódzkie
	1       2        3       4       5
	0

	ministerstwa, urzędy centralne
	1       2        3       4       5
	0

	biznes lokalny (małe i średnie przedsiębiorstwa)
	1       2        3       4       5
	0

	biznes sieciowy
	1       2        3       4       5
	0

	środowisko akademickie
	1       2        3       4       5
	0

	media lokalne
	1       2        3       4       5
	0

	media regionalne
	1       2        3       4       5
	0

	media ogólnopolskie	
	1       2        3       4       5
	0

	organizacje pozarządowe
	1       2        3       4       5
	0

	kościół lub związek wyznaniowy
	1       2        3       4       5
	0


 
29. Proszę zaznaczyć podstawowe formy współpracy z organizacjami pozarządowymi 
(np. stowarzyszeniami, fundacjami) lub przedsiębiorstwami społecznymi (np. innymi spółdzielniami socjalnymi) ze swojego otoczenia lokalnego (można zaznaczyć wiele odpowiedzi)

29.1. Przynależność spółdzielni do sieci organizacji III sektora,
29.2. Współpraca głównie przy realizacji pojedynczych zadań i projektów 
29.3. Współpraca polegająca na wykonywaniu zadań, czy też usług, dla 
         organizacji pozarządowych,
29.4. Współpraca polegająca na świadczeniu usług/wytwarzaniu produktów
         przez organizacje pozarządowe dla spółdzielni socjalnej
29.5. Wymiana wzajemnych doświadczeń,
29.6. Informowanie się o wzajemnych działaniach 
29.7. Współpraca polegająca na wspólnej reprezentacji interesów w kontaktach 
         z administracją publiczną (lokalną / regionalną / centralną)
29.8. Inne, jakie? ……………………………………………………………….
                  …………………………………………………………………
29.9. Kontakty z lokalnymi organizacjami pozarządowymi w ogóle nie 
         występują 

Przyszłość spółdzielni 

30. Czy spółdzielnia socjalna planuje w roku 2013 roku rozwój w zakresie działalności 
gospodarczej?

1. TAK  wskaż w jaki sposób? (można zaznaczyć wiele odpowiedzi)

30.1.  rozpoczęcie aktywności w nowej branży
30.2. rozszerzenie oferty produktów/ usług  w ramach obecnych branż 
         działalności 
30.3. nowe sposoby przepływu produktów/usług od spółdzielni socjalnej do 
         nabywcy 
30.4. pozyskanie nowych klientów 
30.5. zastosowanie nowych sposobów rozpoznawania potrzeb rynku
30.6. inne (jakie?) ..................................................................................................
                                 ………………………………………………………………
2. NIE



31. Czy spółdzielnia socjalna planuje w roku 2013 zwiększyć poziom zatrudnienia? 

1. TAK  Proszę podać planowaną liczbę osób, które zostaną zatrudnione w 2013 roku      
                                                                                                                                 .............
2. NIE

32. Jak widzi Pani/Pan dalszą przyszłość swojej spółdzielni socjalnej? 

32.1. pozytywnie 
32.2. raczej pozytywnie
32.3. raczej negatywnie 
32.4. negatywnie






Serdecznie dziękujemy za wypełnienie ankiety i wkład wniesiony w rozwój spółdzielczości socjalnej w województwie podlaskim.
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