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Załącznik Nr 1 

do Regulaminu udzielania grantów

w ramach projektu „Wdrożenie działań mających na celu poprawę sytuacji epidemiologicznej związanej z zagrożeniem spowodowanym przez koronawirus SARS-CoV-2 na terenie województwa podlaskiego w obszarze systemu pomocy społecznej”

WNIOSEK O UDZIELENIE GRANTU

w ramach projektu pn. „Wdrożenie działań mających na celu poprawę sytuacji epidemiologicznej związanej z zagrożeniem spowodowanym przez koronawirus SARS-CoV-2 na terenie województwa podlaskiego w obszarze systemu pomocy społecznej” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,  Poddziałanie 7.2.1 Rozwój usług społecznych i zdrowotnych na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020.
	Wypełnia realizator projektu: Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku

	Nr wniosku
	

	Data wpływu wniosku
	

	Godzina wpływu Wniosku
	


I. DANE WNIOSKODAWCY
	Nazwa
	

	NIP
	

	KRS (o ile dotyczy)
	

	Siedziba:

	

	Miejscowość
	

	Kod pocztowy
	

	Ulica
	

	Nr budynku                
	

	Nr lokalu
	

	Województwo
	

	Powiat
	

	Gmina
	

	Kontakt:

	Telefon kontaktowy
	

	Adres e-mail
	


II.  IDENTYFIKACJA WNIOSKODAWCY
	Podmiot prowadzący lub tworzący DPS:

	(
	Jednostka samorządu terytorialnego

	(
	Organizacja pozarządowa, kościelna osoba prawna, inna osoba prawna


III. GRANTOBIORCA 
	Nazwa i adres podmiotu:

	

	NIP podmiotu:
	

	Liczba pracowników Grantobiorcy (osoby):
	

	Liczba podopiecznych / pensjonariuszy Grantobiorcy: 
	

	1. CEL, NA JAKI PLANOWANE JEST WYKORZYSTANIE GRANTU PRZEZ GRANTOBIORCĘ

	

	2. OPIS SYTUACJI GRANTOBIORCY PODCZAS ZAGROŻENIA EPIDEMIOLOGICZNEGO SPOWODOWANYM PRZEZ KORONAWIRUS SARS-COV-2 
- należy wskazać wartości w poszczególnych wierszach odpowiadających stanowi faktycznemu na dzień ogłoszenia naboru.

	Wartość

Liczba pracowników, zgłaszająca potrzebę noclegu poza miejscem zamieszkania, ze względu na pandemię COVID-19 w okresie  do dnia ogłoszenia naboru.
Liczba pracowników/podopiecznych, u których potwierdzono badaniami koronawirusa SARS-CoV-2 w okresie do dnia ogłoszenia naboru.
Liczba pracowników/podopiecznych placówki w przypadku, których niezbędne było odbycie dwutygodniowej kwarantanny ze względu na pandemię COVID-19 w okresie do dnia ogłoszenia naboru. (liczy się termin rozpoczęcia kwarantanny)
Zwiększone zatrudnienie w placówce (min. ½ etatu) (wartość określić osobowo) ze względu na pandemię COVID-19 w okresie do dnia ogłoszenia naboru.


	3. OPIS DZIAŁAŃ REALIZOWANYCH PRZEZ GRANTOBIORCĘ W RAMACH UDZIELONEGO GRANTU
- należy opisać zakres planowanych do realizacji zadań,
 - należy określić harmonogram działań w odniesieniu do każdego działania / kategorii kosztu zaplanowanego do poniesienia w ramach grantu – zgodnie z zapisami Regulaminu udzielenia grantu)

	Nazwa działania

Zakres wsparcia

Termin realizacji

Zadanie 1: (np. doposażenie stanowisk pracy w środki ochrony indywidualnej i sprzęt niezbędny do walki 
z epidemią)
Zadanie 2: (np. doposażenie się w środki ochrony osobistej służące osobom objętym opieką tych instytucji)
Zadanie 3: (np. zakup materiałów diagnostycznych (testy na obecność COVID-19) wraz z usługą wykonania badania przez laboratorium)
Zadanie 4: …



	W tym: WSKAŻNIKI ZAKŁADANYCH REZULTATÓW I SPOSÓB ICH POMIARU 
(należy wskazać liczbę osób objętych wsparciem, w podziale na kobiety i mężczyzn lub wartość liczbową dla wskaźnika oraz wskazać sposób pomiaru rezultatów tj. jakie dokumenty będą potwierdzały osiągnięcie wskaźnika – np. Listy płac, faktury, protokoły zdawczo odbiorcze itp.) (wypełnić jeśli dotyczy – wskazać wartości, które zostały zaplanowane do zrealizowania zgodnie z opisem poszczególnych zadań.)

	Nazwa wskaźnika

Wartość początkowa
Wartość docelowa
K

M

O

K

M

O

Liczba doposażonych stanowisk pracy w środki ochrony indywidualnej i sprzęt niezbędny do walki z epidemią
Sposób pomiaru:

Liczba pensjonariuszy, którym zapewniono środki ochrony osobistej
Sposób pomiaru:

Liczba zakupionych materiałów diagnostycznych wraz z usługą wykonania badania przez laboratorium 
Sposób pomiaru:

Liczba wyposażonych izolatek

Sposób pomiaru:

Liczba zatrudnienie nowych osób do świadczenia usług w instytucjach i w środowisku
Sposób pomiaru:

Liczba pracowników Grantobiorcy już zatrudnionych, którym wypłacono dodatkowe wynagrodzenie w celu zatrzymania ich odpływu
Sposób pomiaru:

Liczba przygotowanych miejsc odbywania kwarantanny lub miejsc noclegowych i wyżywienia dla osób realizujących usługi
Sposób pomiaru:

Liczba pracowników Grantobiorcy, którym zapewniono pomoc psychologiczną i terapeutyczną

Sposób pomiaru:



	4. TERMIN REALIZACJI GRANTU PRZEZ GRANTOBIORCĘ 
(należy wskazać datę mając na względzie 11 miesięczny okres kwalifikowalności wydatków – od 01.02.2020 do 31.12.2020)

	Termin rozpoczęcia realizacji grantu:
	
	Termin zakończenia realizacji grantu:
	

	5. Plan finansowy GRANTOBIORCY

	PLANOWANA KWOTA POMOCY - ZAKRES RZECZOWO-FINANSOWY

	Zadanie 1: (np. doposażenie stanowisk pracy w środki ochrony indywidualnej i sprzęt niezbędny do walki z epidemią)

	Lp.
	Opis kosztu
	Środek trwały

(Tak/Nie)
	Jednostka miary
	Liczba
	Cena jednostkowa
	Łącznie kwota kwalifikowalna

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Koszt ogółem w ramach Zadania 1:
	

	Zadanie 2: (np. doposażenie się w środki ochrony osobistej służące osobom objętym opieką tych instytucji)

	Lp.
	Opis kosztu
	Środek trwały

(Tak/Nie)
	Jednostka miary
	Liczba
	Cena jednostkowa
	Łącznie kwota kwalifikowalna

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Koszt ogółem w ramach Zadania 2:
	

	KOSZTY OGÓŁEM GRANTOBIORCY:
	


	ŁĄCZA KWOTA WNIOSKOWANEGO WSPARCIA:

	

	w tym łączny koszt środków trwałych:
	


Oświadczenia Wnioskodawcy:

1. Oświadczam/-y, że dobrowolnie deklaruję uczestnictwo w projekcie „Wdrożenie działań mających na celu poprawę sytuacji epidemiologicznej związanej z zagrożeniem spowodowanym przez koronawirus SARS-CoV-2 na terenie województwa podlaskiego w obszarze systemu pomocy społecznej”, którego beneficjentem jest Województwo Podlaskie.

2. Oświadczam/-y, że informacje zawarte w niniejszym formularzu są zgodne z prawdą.

3. Oświadczam/-y, że reprezentowany podmiot nie podlega wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, z zastrzeżeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy.

4. Oświadczam/-y, że reprezentowany podmiot nie zalega z opłaceniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne.

5. Oświadczam/-y, że reprezentowany podmiot nie zalega z opłacaniem podatków.

6. Oświadczam/-y, że żadna z osób zarządzających reprezentowanym podmiotem nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego.
7. Oświadczam/-y, że jestem/-śmy gotowy/-i do wniesienia zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy o udzielenie Grantu (o ile dotyczy).

8. Oświadczam/-y, że jestem/-śmy uprawniony/-eni do reprezentowania Wnioskodawcy.

9. Oświadczam, że Grantobiorca gwarantuje realizację działań zgodnie z założeniami wniosku o przyznanie grantu poprzez zapewnienie odpowiedniej kary odpowiadające za jego realizację, posiadającą doświadczenie w realizacji działań tożsamych z zaplanowanymi we Wniosku o udzieleniu grantu.
	Data wypełnienia wniosku:

	Pieczęć i podpis osób uprawnionych do reprezentowania Podmiotu:



Załączniki:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciągu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny Wnioskodawcy (nie dotyczy jednostek samorządu terytorialnego).
2. Pełnomocnictwo do reprezentowania Podmiotu – o ile dotyczy.
3. Oświadczenie o kwalifikowalności VAT.
4. Oświadczenie o niewykluczeniu z możliwości uzyskania grantu.
5. Inne………………………………………………………………………………
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